ACTA: En la ciudad de Montevideo, el 30 de enero de 2018, reunido el Consejo de |
Salarios del Grupo N° 18 "SERVICIOS CULTURALES, DE ESPARCIMIENTO Y
COMUNICACIONES", Subgrupo N°5 "Agencias Internacionales de Nolicias periodisticas |
y fotograficas”, integrado por: las delegadas del Poder Ejecutivo: Dr. Carlos Rodriguez v

Or. Natalia Baldomir los delegados empresarialesl: Dr. Eduardo Ameglio v Dr. Tomas
Teijeirola, la delegada de los trabajadores: Sra. Nancy Leite HACEN CONSTAR QUE: -
PRIMERQ: Se procede a fijar el porcentaje de incremento salarial conforme lo establecen

los numerales Xl y XIV del decreto del Poder Ejecutivo de fecha 13 de marzo de 2017.

SEGUNDQ: Salarios minimos al 1ero de enero de 2018. En virtud de o establecido en

la norma referida 108 salarios minimos vigentes al 31 de diciembre de 2017 tendran un
incremento nominal de 3.5%. Los salarios minimos de las categorias cadete v limpiador

tendran un incremento de 4.79% por adicionar un 1.25% por su condicién de salarios
sumergidos conforme los lineamientos del Poder Ejecutivo para la sexta ronda de
negociacion salarial de los Consejos de Salarios. ----

Por consiguiente, los salarios minimos en moneda nacional, por categoria y por 40 horas
semanales de labor, con vigencia desde el 1° de enero de 2018, para los trabajadores del

sector, seran Io siguientes: —--—---—--
Categoria Salario mensual

REDACCION | | Yy
éorresponsal - 82.349 %7 ’
Redactor a 49.406 .

Editor 49.406 |

FOTO -

'Reportero - | 49.406

Editor - | 49.406

| ADMINISTRACION |

Secretario/a 39.518

Aux. Contable ) 39.518

Contadlor | 82.345

COMERCIAL ! |
Asistente o 39.615

TECNICA |

‘Técnico o | 39.518

Jefe ] 59.281




T A

SERVICIOS
Limpieza 17.736
Cadete 17.736
Teleforista o L 2340 |

TERCERO: Sobrelaudos al lero de julio de 2017. Conforme lo establecido en el
decreto referido precedentemente los salarios que superen [os minimos vigenfes al 31 de
diciembre de 2017 tendrén un incremento nominal de 3.50%. Leida que les fue suscriben
7 ejemplares del mismo tenor en sefial de ¢onformidad.




