ACTA: En Montevideo, el 14 de julio de 2015, reunido el Consejo de Salarios
del Grupe N° 19 “Serviclos profestonales, Técnicos, Espaclalizados y aquellos no
incluidos en otros grupos”, Subgrupe N° 20 “Cementerlos Privados”, integrado
por los Delegados del Podser E]chtlvo: Dres DBeatriz Cozzano vy . Carlos
Rodrigucz, el Delegado Empresarial; Cr Hugo Montgomery an reprasentacidn de
la Camara Nacional de Comercio y Serviclos del Uruguay v los Delegados de
los_Trabajadores; Sres. Eduardo Sosa y Danlel Delgado en represshtaciin de
FUECYS.

HACEN CONSTAR QUE;

PRIMERO: Sc procede a fijar el porcentals de incremento curreapondienta al
gjusta salarlal, an aplicacton de lo dispuesto en &l Convenio Colectivo suscrito el
dia 10/10/13, registrade y publicado de conformidad & la normativa vigents, --------
SEGUNDO: En virtud de lo establecido en la cléusula octava del reflerido
convenio coleclivo el porcantaje de aumento salarial que regird a parlic del
1/7/2016 para lodos los selarlos del sector serd de 8,53% producto de [a
acumulacion de los siguishtes items: a) 5% centro del range meta de inflagidn
proyectada por el BCU para el periodo 1/7/2015 a 30/6/2016 y by 3,36%
correctiva para cubrir la diferencia entre la inflacion proyactada para el periodo
2014 a 30/6/2015 (5%) v la inflacién real de igual parindo  (8,53%).
1,06"1,0336=1,0853~8,63%. :
TERCERQ; En consecuencia los salarios mfnimos con \ngencld desde ol 19 da
Jullo de 2015 seran:

Franja 1- Peén; Portero; Limplador: $ 14.045
Franja 2- Vendedor*; Sereno; Inhumador Exhumador — Jardinero $ 146,449
Franja 3. Chofer, Auxiliar administrative; Oflclal mecanico $ 16,997
Franja 4- Capataz ' _ ' § 18.694
. Kranja 5-Intendente § 20.568

Vendedor” - Cuando el salario de éste trabajador 5o intégre total o parcialmente
por comisiones, &l minimo asegurado entre partidas fijas vy variables sera de
$12.875- El minimo eslablecido an la franja 2 comresponde exclusivaments &
trabajadores contratados por un monte fijo, ¢in comisiones.

TERCERO: Ajuste de compensaciones: A partlr del 1/7/2015-la cumpenaamén por
reducclones  scra de $ 4066 por aplicacién del articulo 18 del convenio, en
lanto que la compensacién por traslado de rostos entre parcelas sera de $1066
51 el cuerpo trasladado tiene una anligledad de hasta dos arnos de fallecido;
$739 si la antighedad es entre 2 y 6 anos y $ 483 si es mayor a gels afios tal
como lo dispone &l artlculo 19, Laida firman de conformidad.-vm-mvvens -




