ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS: En la ciudad de Montevideo, a los 16 dias del

de setiembre de 2010, reunido el Grupo 13 de Consejo de Salarios "Transports
Almacenamiento” integrado por: Por el Poder Ejecutive: El Dy, Hugo Barr
Ma. Noel Liugain y Mariam Arakelian. Por el Sector Empresarial: La Sra. Cristi

efo ylas Drag.

Fernandez y el Sr. Francisco Sugo; v Por el Sector Trabajador: Los Sres, Juan Liopart

Carlos Baston, QUIENES MANIFIESTAN QUE: - e ..

mes

PRIMERO: Recepcionan al Acuerdo alcanzado en el Sub-grupo 12 ¢
PErsonas y de cargas,

aeropuerta”, Capiiulo “Aeroaplicadores”.

Transporte Aéreo

regular o no. Actividades complementarias y auxiliares d

SEGUNDO: Se ha cumplido con fos requisitos establec
10.449, '

TERCERO: Solicitan sl Podar Ejeculivo la extension al
Acuerdo, asi como sy registro y publicacién,-——.- -

ambito nacional del mencionad

dos en el articuio 14 de I3 ley Nl

CUARTO: Leida que fue la presente, se ratifica sy contenido,

5€is gjemplares de un misme tenor en e} lugar y fecha arriba indicados.

firmando a continuacién
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POREL SECTOR EMPRESARIAL

POR EL SECTOR TRABAJ@ R
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ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS: £n I ciudad de Monltevideo, el dia 24 de agost
del 2010, reunido e Consejo de Salarios del Grupo 13 “Transporte y Almacenamiento”
Sub-Grupe 12 “Transporte Aéreo de personas y de cargas, regular o no. Actividades

complemantarias y auxiliares de aeropuerto”, Capitule "Aeroaplicadores”, integrado por;
Y Delegados del Poder Ejecutivo: Ej Dr. Hugo Barreto, las Drag, CEcile Slaupiro, Marfar

- Nosl Liugain y Mariam Arakelian y;&kk’;qzﬂbﬂvér}ﬂﬂmirﬂ Delegados representantss de
\?ﬂ los Trabajadores:; La Dra. Maria Cristina Olivera v sl Sr. Delfin Diaz; v Delegados
}';;'dr. E;? represantantes de los Empresarios: E| Dr. Diego Gil y el Sr. Nestor Santos. -~ ... -

\pgw v ACUERDAN:
A E—_‘ PRIMERO. Vigencla del Acuerdo: E| presents actierdo aharcard el perfodo comprendido

entre el 1° de julio de 2010 y el 30 de junio de 2012. -- -
\r\\) SEGUNDO. Ambito de Aplicacion: Las normas del presente acuerdo fienen caracter

|

N regular © no, Actividades complementarias Y auxiliares da aeropuerto.”, Capitulo
“Aeroaplicadores” - —

R TERCERO. Ajustes salarialos: — — . )
1} Ajuste salarial def 1¢ do jutio de 2010. Se establece, con vigencia a partir del 1? de

; é Julie de 2010, un incremento salarial del 8.5 % sobre e salario base minimo nomina
k

vigents .al 30 de junio de 2010, resultante de (a acumulacion de |os siguientes
ftems:-- - -

. AY2.24 % por concepto de correctivo, resultante de g aplicacién de |a clausula cuarta daf

_ E Acuserdo de! 26 de sefiembre de 2008, -~ . -— -
JOB) 5 9 Por concepto de inflacién esperada para el perjodo 01.07.10 -~ 30.06.11 ,

resultante del centro da la benda del B.C.1J. —.
C) 2 % por concapto de incremento reg| ¥ sectorial,
1} Ajuste salarial del 1° de julio de 2011,

julio de 2011, un incremente salarial sobre e

Sa establaca, con vigencia a parlir delq° de
| salaric base minimo nominal vigenta al 30
»  dejunic de 2011, resuitante ds la acumulacisn de los siguientas items: -
% A) Un porcentaje por concepto de inflacion €sperada para el periodo 01.07 11 - 30.06.12,
restiltante del centro de | banda del B.C.U. -

./

B} 2 % por concepia ds incremento regl ¥ seciorial, -
CUARTO, Correctivo, | as eventuales diferencias - €N més o en
8sperada y la sfectivaments registrada en g
serdn corregidas en el ajuste inmediatamant

MENOS - entre la infiacidn
periode de 24 meses que cubre gl convenio,
€ postarior al término dal mismo (1° de Jufio

; 1..;- —_
¥




de 2012), .. —— T e ]
QUINTQ. E! salario minimo aplicable g sector a partir del 1° de Wlio ds 2010 serd o
siguisnte: Saiario minimo categoria pilotos § 24.180 {veinticiairo mi! ciento ochenta pesos

Uriguayes) o su equivalerie la jornada labora) diaria que se calculars sobre (3 base dd
dividir dicha canfidad anirg 25 (veinticingo). -- - — - -

SEXTO. Las empresas y sus respeclivos trabajadores podran optar por una famunsracion
equivalente al 15 9% da las sumas facturadgas en relacion a los vuslos realizados
individuaimerite for cada pilotg, -- ————- - -

SEPTIMO, Actividad vy licsncia sindical: La licencia sindical del sector 8¢ ragira on log
stguisntes términos:

sera comunicado Por los medios acordados en gl numeral 5 de la presente clausula,a ias

Smpresas y a la Asociacidn que las agremia, deniro de los treinta dias siguientes & su
designacién. -- - - - - . ;

3.~ El tiempo  de licencia sindical, a 8xcepeion del destinado a la participacion en e
Consejo Salarial respective, no superara jas § horas quincenales, no acumulables, por

6.- Las horas dedicadas a | actividad sindical seran consideradas como  tiempo
efectivamente frabajado a tedos o afectos -

e e

OCTAVO. A log efectos da ser refrendade por jos delegados titulares de! Grupo 13 del
Consejo de Salarios, se sleyg Iz presente, —--- -

NOVEND. Lsidg que fug I3 presente, se ratificg gy contenido, firmandg g continuacion
ﬁ@g&gajs‘:ﬁejémmqrﬁsége Un mismo tenor en e} lugar y fecha arriba indicados,
of . fh
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DIRECCION NACIONAL DE TRABA.JO

Montevideo, 7 de tebrero de 201 |

‘b Ty Sulse

Pase a Divisién Documentacién y Registro.

LLIS CE3AR ROMERO
Director Mecional de Troboje

MIMTTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOGIAL

! SION DOCUMERTACION Y REGISTRO
f 3RO DE LAUBOS

“an, Con et 0 J22.4. 261
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LAUDO tNSCRIPTO
Entra en vigencla una
vez publicado

Exc. Ma. dsl CARMEN LARIA
Dicetian I} Oév. D, v Ragnts




