ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS: En la ciudad de Montevideo, el dia 26 de febrero
de 2015, reunido el Consejo de Salarios del Grupo 13 “Transporte y Almacenamiento”,

sub-grupo 12 “Transporte Aereo de personas Y de carga regular o no. Actividades
complementarias y auxiliares de aeropuerto”, Capitulo “Servicios de Rampas”,
integrado por: POR EL PODER EJECUTIVO: Las Dras. Cecilia Sigueira, Ma. Noei Llugain
y Mariam Arakelian. POR EL SECTOR TRABAJADOR: Los Sres. Luis Vizcaino y Carlos
Arce. POR EL SECTOR EMPRESARIAL: E! Sr. Héctor Pérez y el Dr. Gonzalo
Gari.--- - - - - -

QUIENES ACUERDAN QUE: _
PRIMERO. Se procede a fijar el porcentaje de incremento correspondiente al ajuste

salarial del 1° de enero de 2015 en aplicacion de lo dispuesto en el Acuerdo suscrito el dia
11 de noviembre de 2013. - ‘ -
SEGUNDO. Que en virtud de lo establecido en la clausula tercera, numeral Vi, del referido

Acuerdo, el porcentaje de aumento salarial que regira a partir de! 1° de enero de 2015 es
del 1.5 % sobre los salarios nominales vigentes al 31 de diciembre de 2014, por concepto
de crecimiento real. --

TERCERO. Por consiguiente se establecen los siguientes sala}fios minimos vigentes al 1° .
de enero de 2015 por categoria, que se agregan por tabla adjunta, la cual se considera
parte integrante de la presente. ---- --

CUARTO. Leida que fue la presente, se ratifica su contenido, firmando a continuacion en
seis ejemplares de un mismo tenor en el lugar y fecha arriba indicados.---------=-=------------
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SUELDOS MINIMOS POR CATEGORIA CON VIGENCIA 01/01/2015 - AJUSTE: 1,50 %

A
(\4”

C;tegorfas Nuevo Sueldo Pa;iiﬂlﬁ':a:iigl:fts : TOTAL Nueva Tasa Horaria

OPERACIONES

1 |Supervisor de Rampa 57.980 5.890 63.870 362,90
2 [Encargado de Rampa - 42,832 4.420 47.252 268,48
21 |Asistente de Supervisor 35,620 3570 39190 222,67
25  [|Supervisor de Limpieza 35.620 3.570 30.180 222,67
4 |Encargado de Cir;ta 30.725 3.060 33.785 191,96
5  |Encargade de Limpieza 30.725 3.060 33.785 161,96
LI S O, Gamones de Caterngy 30.725 3.060 8785 191,96
7 |Mecénico de Rampa 31.455 3.170 34.625 186,73
8  |Operador de Rampa 21.876 2.800 30.676 174,30
9  |operador B 24.230 2.800 27.030 153,58

1o [Qperadorde Omnibus, Camiores de Caterngy 21.876 2.800 30.676 174,30

11 [|Auxiiar de Servicios de Aeropuerto 16.679 2.800 19.479 110,68
12 |Auxiliar Administrativo de Mesa de Operaciones 26.432 2.800 29,232 166,09
ADMINISTRACION GENERAL

13 lAuxiiar Administrativo de Operaciones 30.188 3.020 33.208 188,68
14 |auxiliar Administrativo A 35.621 3,570 398191 222,68
14 |Auxiiar Administrative B 30.188 3.020 33.208 . 188,68
14 |Awxiiar Administrativo C 26.432 2.800 29,232 166,09
15 [Cadete 15.111 2,800 17.011 101,77
MANTENIMIENTO

16 [soe de Manteniminto 80.883 8.340 89.223 - 506,95
17 |Oficial de Mantenimiento 30.008 3.020 33.028 187,66
175 IMedio Oficial de Mantenimiento 20.700 2.390 23.080 - 131,19
18  |Auxiiar de Mantenimiento 16.679 2.800 19.479 110,68
19 |Auxiiar Ingreso 14.544 2.230 16.774 95,321
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DIRECCION NACIONAL DE TRABAJO

Montevideo, 21 de abril de 2015

Pase a Divisién Documentacion y Registro.
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