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ETA: En la civdad de Mentevideo, el dia 17 de diciembre de 2010, reunido el
?nse_m de Salarios del Grupo No. 4 ™ Industria Textil” integrado por: los
fegados del Poder Ejecutive Dres. Beatriz Cozzano y Pablo Gutierrez, el
jlegada del sector empresarial Sr Carlos Ciblls y los delegados de los
Fl_::ajadores Sres Graciela Lépez y Johnny Solahegui HACEN CONSTAR QUE: -

J& MERO: Sé recibe en este acto un acuardo Por mayoria producte de la
tacién salarfal llevada a cabo en e dia de la fecha al noe haber existido
erdo en el subgrupo 2 “Tejido de PUNtO™ .~ ~<<m=m e oo -

GUHDD Por este acto se recibe el Citado documento a efectos de su

blicidad y registro. Para constancia de lo actuado se otorga v firma en e/ lugar
echa arriba indicado. ~=-mmm-mm e -
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: t'e\.ridea ¢l 17 de diciembre de 2010 se refne el Consejo de Salarios del
_c- 4 "Industria Textil” subgrupo 2 * Tejido de Puntg” integracte por los
dns del Poder E_lal:utwu Dres. Beatriz l’.‘uzzano vy Pablo Gutlerrenr los

= z [Congresn Qbrerc Textil} vy las delegadas del sector empresariai Dras
; IGuIdﬂus ¥ Elena Mereles y hacen constar que:—----===mmccocemmeee e

. No habiéndose llegado a acuerdo, en materia de salarios ¥y oltras
$r_1fea de trabajo incorporadas en la plataforma sindical, ios delegados dal
j'ecutivo, dentro de la drbita de sus competencias, presentaron una
%t'é de votacidn, |2 gque se hizo conocer z las partes con la suficiente

rims] dispeniéndose que los salarios ajustarin en forma semestral ef 19 de
2 2010, 10 de enero de 2011, lero de julio de 2011 y 1° de enere de 2012, -
0: Ajuste al tero de jullo de 2010. Bl lero de julio de 2010 todos los
""Mgentes al 30 de junio de 2010 ajustardn 5,16% conforme a la
13CI6N de 105 SIgUIENtES ILeMS: -=nnnv o emmmmm e oocoeocceea e

: acmn proyectada: 2,5% {centro del rango meta de inflacidn definido por el
BCU } ra al perfodo ummu a 31;12;201(}} O -

; '_= emprasas que hubIeran dado ajustes salariales a cuenta del prasenke
pc«dr? desﬁnntariu ----------------------------------------------------------------------

CUARTO: Ajuste al 1 de enero de 2011: Todos los salarios vigentes al 31 de

] Ire de 2010 tendrdn un ajuste que surgird de la acumulacién de los
tes UV
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amﬁn proyactada de acuerdo al centro del rango meta de inflacién definida
E CU para el periodo 1 de enero de 2011 a 30 de junio de 2011, -----=cemeaee- -
B} CS rectlvo: que surja de )a diferencia entre I inflacién proyecia para el periodo
lf?féﬂlﬂ a 31/12/2010 y la inAacidn real de igual perfodo.-==-=--reaeemmmmr o cocmee-
C) Inéremento de salario real § 1,5%, - e

Qu:{ﬁl’ﬂ. Ajuste al 1 de julio de 2011: el incremento que recibirdn tedos los
sala # vigentes al 30 de junio de 2011 surgird de la acumulacion de:---m--mmmemeee-
A) 1T :I aclén proyectada de acuerdo al centro de! rango meta de inflacidn definida
por ¢} ‘Bcu para el periodo 1 de julio de 2011 & 31 de diciembre de 201 1-----==ns~--
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B} Cﬂrrectwn que surja de la diferencia entre Iz inflacién oroyecta para ef peripdo
1!1!2&11 a 30/6/2011 v la inflacién real de igual e L [ T
C) II‘}_ r:ementa de salario real: 1,5%, --=--—-- = cmmmme e et L LELEEE
SEXT 5_ hjuste al 1 de enero de 2012: 2! incremento que reciblrdn todos los
sala : vigentes al 31 de diclembre de 2011 surgird de la acumulacién de:--ooeew-- -
A) Inf #ciﬁn proyectada de acuerde al centro del rango meta de inflacién definida
por €[BCU para el periodo 1 de enero de 2012 a 30 de junio de 208 2.-wwenveemenv
B}C : Fectwn que surja de la dfferenma entre Ia inflacién proyecta para ef periodo

SEP ﬁm- Correctivo final: Las eventuales diferencias entre la inflacién esperada
yla i'_ !acmn real registrada en of perlodo 1/1/2012 3 3ﬂ!5!2ﬁ12 se corregirdn en al

del Potler Ejecutivo por fos siguienies motivos: a) 12 rama textil no ha recuperado
el niv«?l salarial del afie 2002 ubicindose 18% por debajo; &) los indicadores para el
sectariy su sitvacion hacen posible crecimientos mayores a los planteados; <) Is
fn.‘:rrnu a no incluye la consideracion de la categoria 10 de {a escala minima ($30,02
al 3{} éJunia de 2010 siendo para 200 horas $6004)}, dentro de fa segunda franja
de s{[ rio sumeargido ($5550 a $5250) segin lineamianto de! PE para cual hubiese
corresbundldn 18% de aumento a partir de! 1/7/2010 con la consecuencia
carreﬁpnndlente sobre el resto de 13 escala bdsica.—---=--c-r-mmmmmm oo




DIRECCION NACIONAL DE TRABA.JO

Monteviden, 17 de diciembre de 2010
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LUIS CESAK 2OMERQ

Directar Moclonol de Trobajo

Pasc a la Division Documentacion y Registro.
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