ACTA: En |3 ciudad de Montevideo, el dia 7 de abril de 2011, reunide el Consejo de
Salarios del Grupo Mo, 19 “SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS,
ESPECIALIZADOS ¥ AQUELLOS NO INCLUIDOS EN OTROS GRUPOS” integrado pors
los delegados del Poder Ejecutivo; Dres. Beatriz Cozzano, Lorena Acevedo y
Algjandro Machadoe, el delegado empresarial Or. Juan Mailhos y los delegados de los
trabajadores Sres. Eduardo Sosa y Danie! Delgado (FUECYS) RESUELVEN----=--~-- -
PRIMERO: Las delegaciones del sector empresarial y de los trabajadores presentan
a este Consejo un convenio suscrito en el dia de hoy correspondiente a3l subgrupo
21 capitulo 1 ™ Administracion de Centros comerciales, y de Servicios” con vigencia
desde el 12 de enerc de 2011 y el 31 de diciembre de 2015 (60 meses).----------—-~
SEGUNDO: Por este acto se recibe el citado convenio, a efectos de 1a publicacion y
registro, da conformidad con la normativa vigente,----=--==---=mer—omooooomcmmmnonnones
Para constancia de lo actuado se otorga y firma en el lugar v fecha arriba indicado.

Sy
W ! — ﬂfﬁS

¥




CONVENYO: En la cindad de Montevideo, el dia 7 de abrl de 2011, POR UNA

PARTE: el Dr. Jumn Mailhos en representacion de la Camara Nacional de Comercio y

Servicios y las Dras. lsabel Abarno, Milagres Sapriza y ¢! Dr. Daniel Turcatti en

representacion de las empresas del secior Y POR OTRA PARTE: los Sres. Eduardi
- Sosa y Danie! Delgado en representacion de FUECYS y los Sres. Huge Pérez, Randus
Acosta vy Carlos Perroni en representacion de los trabajaderes del sector, acuerdan la
celebracitn del siguiente Convenio Colectivo que regulard las condiciones laborales del
Grupo N° 19 “Servicios Profesionales, Técnicos Especializados y aqucllos no
incluidos en ofros grupos” subgropn N° 21 “Administracion de Centros
Comercinles, Industriales y de Servicios™ capitulo 1° “*Administracion de Centros
Comerciales y de Servicios” cn los siguientes términes:---—-- S
PRIMERO: Vigencia y Ambito de aplicacion. Il presente convenmo abarcara el
pericdo comprendido entre el 19 de enero de 2011 y el 31 de diciembre de 2015 (60
meses) y sus normas se aphcaran a todos los trabajadores dependientes de las empresas
que componen ¢l sector “Administracién de Centros Comerciales y de Servicios”
pertenecientes a los departamentos de Moentevideo y Maldonade. A los cfectos del
presente convenie, s¢ entiende por Administracion de Centros Comerciales y de
Servicios a aquellas emipresas que administran en forma centralizada una superficie
arrendable, con destino comercial y/o de servicios. Por tanto el capitulo comprende a la
totalidad del personal propio de las empresas que administran dichas superﬁlcics_
Quedan exceptuadas de cste ambito las galerias y las Zonas Francas, ------=-=me==es - ——oex

SEGUNDO: Ajuste salarial 1° de enero de 2011, Los salarios minimos al 1° de enero
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Franjal
LAMPIAAON. oo e 58800
\ % Franja 2
Auxiliar de estacionamiento. ... ..o 11,845
0}’ Cadete. .ot § 11,845
& Franja 3
%‘V Auiliar de promociones y servicios de atencion al cliente............ . .$ 13.493
(\ ) AUTIOT e S 13,403
/ Franja 4
Telefonista/Tecopeionista. ... ..ovocerveoooeeeeee o 16,686

Auxiliar de reantenimiento y limpicza........................__.. . $16.686
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Asistente de maTKetNE. ... e e e

2 Franja 5

Medic oficial de manteniniento. ... oo

Franja 6

SEOTEEAIIA ..o e v e e e eeseme s een et sessesaseesnoan

Operador mIormAtico. . ...
(3 O Rt
Oficial de manmtenimiento.... ... oo e e

M Supervisor de operaciones y/o mantenimiento y/o seguridad v/o

-..522.106

limpieza.............coc

Franja 7

Jefede Torre de contral.........ooo e
524 570

Jefe administrativo contable......................

Jefe de Gpﬂ.IHCiDnES w/o mantenimiento yfo scpuridad yfo

limpieza.. ..

TERCERO: Sin perjuicio de los salarios minimos antes sefialados, ningiin trabajador
del sector, podra percibir al 1° de enero de 2011 un incremenlo inferior al que se
mencionz en la siguiente escala: para quienes perciban salarios hasta $20.00G
incrementa del 10%, para los salarios entre $20.001 a $35.000 incremento del 9%, para

&
9 los salarios entre $35.001 y $45.000 incremento de 8%; para los salarios entre $45.001
/\}/ y 380.000 incremento de 7% v para salarios mayores & $80.001, un incremento del 5%,

BN Uha | TE: vt oL 1) 3

Operador de torre de control... .. ..o e

$16.686
.316.6386
$16.686

519,571
319571

318571
. $22.106
522106

..322.106
322106

-5 24.570

$24.570

En todos los casos los porcentajes mencionados incluyen fa acumulacidn de la inflacion

proyectada {5%), ¢l correctivo e incremente de salario real  --weo--

CUARTO: Ajuste del 1° de julio de 2011: LI 1° de julio de 2011 los salaries minimos

':‘F del sector seran
‘%‘? Franja 1
/\H 3 LAMPIAAO. ...
/ Franja 2

Auxiliar de cstacionamiento. ...
Cadete.......cocooo

e 39,328

e 312,163
e 12,163



Franja 3
Auxiliar de promaociones y servicios de atencion al cliente_................3 13.880
.5 13,880
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Franja 4
TelefonistaffeCePCIONISIA. ... .c.cvvverersreece oo eeersnsesen e cesessesensanob | 1088
Aurxiliar de mantemimiento y impieza. ... 317,088
Auxiliar adminiSTATVO. ovvoveees e nssnee e e e seemeesnaann 9 1 7,088
OPETAAOT .o oeteae s e teseesessanreneaesas s ece e ecesseinssensnssanssnnens B 1 1088
Asisiente de marketing .......c.coveeeererresvesrvecece s e eeernee - 51 7.088
Franja &

Auxiliar contable.........ccooieieie e e e e e e B 1 9. B3
Medio oficial de mantenimiento. ...........coimenrnirnercssrenneeeo . 519,843

Operador de torre de CORtrol........ooverve e 5 19,843
Franja 6

SECIELANTA, .o sr s ennees 22,414
Operador informético . .22, 414
Oficial bEENICO. ..ottt cenee e e e ces s D2 4 1
Oficial de manteimiento. .. ..o D2 2.4 14

Supervisor de aperaciones y/o mantenimicote vfo seguridad y/o

s U U, .10 § [

franja 7

Jefe de Torre de control............ e 5 24913

Jefe administrativo contable........ ... 524,013

Jefe de operaciones y/o manlenimiento yfo seguridad y/o

\ OPIEZA. ... e 324,013
QUINTO: Sin penjuicic de los salarios minimos sefialados ningiin trabajador podra
percibir at lero de julio de 2011 un incremento inferior a 2,5% por todo concepto.-------

SEXTO: Ajuste del 1" de encra de 2012: El 1° de enero de 2012 los salarios minimos
S del sector serén:

YFranja I

¥ LAmprador. ... e
/

Franja 2

e 9,776

Auxihar de estacionamiento.................oooe o S12.792



_Ul ,

Franja 3
Auxiliar de promociones y servicios de atencién al cliente. ...............5 14.560
AULTIOT. o er s s s b 14,560
Franja 4

~ TekforiStaTeceptionista. ... es e en e B 1 7,992

Auxiliar de mantenimiento y impieza.............ccovevvvivvice e 517,992

Fp

a Auxifiar administrative .. .........oooeiee oo, 517,002
e N Tt L
Asistente de marketing.............cocoveieiviee e 317592

Fr:mja 5
f’ Auxiliar comtable..........ooooie i .. 520,904

i’

bop

Moedio oficial de mantemimiento. ... eeeer oo 520,904

Operador de torre de control......oooeeee e 520,904
Franja 6

BECTEIANIA. ... ...ttt e, 523,608
Operador informatico.. ... 523,608
Oficial tECRICO. ... e .. 323,608
Oficial de mantenimiento...............ocoooooeee e $23.608
Supcrvisor de aperaciones y/o mantcnimiente y/o seguridad yfo

PIEZA. oo e e 523,608
Franja 7
Jefe de Torre de conteol.......cooe oo 26,208
Jefe administrativo contable.........c.c... oo $26.208
Jete de operaciones y/o mantenimiento y/o seguridad y/o
/\\%, BIODICZA. . ..ot $26.208
/ Sm perjuicio de los salatios minimos antes mencionados ningon trabajador percibira al
lere de enero de 2012 un incremento inferior a la acumulacién de los siguientes items:
a) Inflacion Proyectada: promedio entre la meta minima ¥ mixima de inflacion (centro
5 de Ia banda) que fije el Banco Central para el perfodo enero-junio 2012; b) correctivo
\\RE?‘ para corregir las diferencias entre Ja inflacin proyectada para el periodo 1 de cnero de
X 2011 a 31 de diciembre de 2011 y la inflacion real de igual periodo y ¢} un crecimiento
/ . / real de 2,5% para los salarios de hasta $20.000: 2% para los salaros entre S20.001 v §
35.000; 1,5% para los salarios entre $35.001 y $ 45.000; 1% para les salarios enire
$45.001 y $80.000 y 0,25% para los salarios superiores & $80.001 - —-meeceemmmee .



£

del scetor seran:
Franja 1
Limplador..............
Franja 2

Auxiliar de estacionamiento._ ...

Franja 3

AUATOT. .
Franja 4

Auxiliar de mantenimiento y limpieza. ...

Awdligr adnumstratwn
818,634
....018.634

Operador. ...............
Asistente de marketing ...

Franja §

Auxiliar contable...... ... ...

rador de torre de COMIOL i
Frahja 6

SECIetania. . oveeee e

Operador informético.. ...

Oficial técnico........

limpteza. ........ ... ...

j Franja 7

& Jefe de Torredecontrol............

Iefe administrativo conlable........................

Cadete

Awxiliar de promociones y servicios de atencién al cente......

Telefonista/recepeionista.. ..o
318634

edio oficial de mantcnimienm.....,,,,........,,,..........,.,.........,,...........,.,

321,238

SEPTIMO: Ajuste del 1° de julio de 2012: El 1° de julic de 2012 los salarios minimos

e 310,172

13264
e 13,264

515136
e 315136

-§518.634

518,634

L3 21,238

521.238

s 8§23 990

.- $23.990

‘Y\é/ Oficial de MANETINNENNO.....oos oo §23.900
' / Supervisor de operaciones y/o mantenimiento vio seguridad y/o

..$23.990

o 26.664
.. 326,664

/\:‘/ Jefe de operaciones y/o mantenimicnto yfo seguridad v/o
e 326,664

OCTAVO; Sin perjuicie de los salarios minimos antes mencionados ningan trabajador

percibird al lero de julio de 2012 un incremento inferior a la acunulacion de los



