ACTA: En Montevideo, el dia 23 de agosto da 2017, reunido el Consejo de Salarios
del Grupo N°® 19 “Servicios profesionales, Técnicos, Especializados y aguellos
no incluidos en otros grupos”, Subgrupo N° 19 subgrupo 06 “Recoleccion de
residuos” Capitulo 1° “Recoleccién de residuos domiciliarios y bharrido de
calles”, integrado por los Delegados del Poder Ejecufivo: Dres Beatriz Cozzano y
Carlos Rodriguez, el Delegado Empresarial. Cr Hugo I\!lon‘rg.:vmi:ryr en representacion
de la Camara Nacional de Comercio vy Servicios del Uruguay y el Delegado de los

Trabajadoras: sr Eduardo Camargo en reprasantacian de
FUECYS.

HACEN CONSTAR QUE:

PRIMERO: Se procede a fijar &l porcantaje de incremento correspondiente al ajuste
salarial, en aplicacion de lo dispussto en el acuerdo suscrito el dia 20 de diciembre de
20186, registrado y publicado de conformidad a 1a normativa vigente..
SEGUNDO: Ajuste de salarios al 1ero de julio de 2017 El 1° de julio de 2017 los
salarios minimos nominales de los trabajadores ajustaran mediante la aplicacion de
los siguientes coeficientes:

FRANJAS 1A, 2 Y 3- 5,05% producto de la acumulacién de: a) 3,75 % valor nominal
considerado para &l pariodo 1 de julio de 2017 al 31 de diciembre de 2017, b) 1.25%
por concepto de adicional para salarios sumergidos.
FRANJAS 4,5 Y 6 — 3,76% producto de 3.75 % valor nominal considerado para el
periodo 1 de julio de 2017 al 31 de diciembre de 2017
FRANJA 1 Y CATEGORIA DE INGRESO HASTA 3 MESES DE AHTIGUEDAD -
§,66% producto de la acumulacion de: a) 3,75 % valor nominal considerado para el
periodo 1 de julio de 2017 al 31 de diciembre de 2017 y b) 1.75% par concepto de
adicional para salarios sumergidos.
SOBRELAUDOS -Los trabajadores sobrelaudados que al 30 de junio de 2018
percibian un salario de hasta $ 16.000 recibiran un incremento salarial dsl 5,56%
correspondiente a la acumulacién a)3,75%valor nominal considerado para el perlado
1° de julio de 2017 a 31 de diciembre de 2017 y 1,75% correspondiemp a adicional
por salarios sumergidos. e
Los trabajadores sobrelaudados con salarios entre $16.001 y $18. ?E}D aI 30 de junio de
2018 recibiran 5,05% producto de la acumulacién de a) 3,75% valor nominal
considerado vy b) 1,25% por adicional de sumergidos. Los que superan $18.700 al 30
de junio de 2016 recibiran un incremento salarial del 3,75% valor nominal
considerado.
Se deja constancia que no procedid sl correctiva por cuanto los valores nnmlnale'_-
otorgados superaron el IPC del periodo 1ero de julio 2016 a 31 de junio de 2017.

En consecusncia los salarios minimos con vigencia desde el 1° de julio de 2017 seran:
Franja 1 $19.974 :

Franja1A  § 20.587

Franja 2 $21.056

Franja 3 $ 22 607
Franja 4 $ 23.595
Franja 5 $ 25.360
Franja & $26.484

El salario minimo para sl trabajador que ingrese y hasta que cumpla tres meses de
antigliedad sera de $18.112 mensuales. -
Leida se ratifican y firman de conformidad.
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