ACTA: Fn Muontevideo, ¢l2ple encro de 2014, reunide ol Consejo de Salarins del Grhpn N° 19 “Servicios
Prolesionales, Técnigos, Especializados Y adquellos no inclnidos en otros grupus?, Subgrupn N° 21 °

“Administracion de Centros Conrerciales, Industrinles y de Servicius” Lapfmln 2 “Lmpresas

Faplotadoras y/o administradnras de zonas I'rancas comer ciales, industriales y de servicios” integrado

© por ¢l l)r*lepa;lp_ del Endm Lscativo: [ Carlos Rodrigues, eI Delegade Fanpresarial: [ Juan Mahilos en ‘
representacién de s Camara Nacieual de Comercio v Servicios el Uruguay v los le__gadnq -tle lps
Trabojadores; Sres. Lduarde Susa y Daniet Delgado en rep eqeulduon de FURCYS - vememmmmeeae Lo |
| HACEN CONSTAR QUE: . -
PRIMER®: Se procede a (ijar el porcentaje de incrementy correspondiente ul ajuste salarial, en aplimmuu
de’ly dispuesto en el Convenio UIELtWO shscrito el dia 13 de abril de 2011 registrado v pubilicado de

confarmida 4 la normativa vigente.. +ainmn mnammm——————— : |
SEGUNDO: Fu virlud de la establecido en la clausula sextan el referido comveniy colectivo, Ins salarlos

£ minimos vigentes al 31 de diclembre de 2013 50 inceementarin 11.23% « partir del 1° (e enero de 2014
producto de la acumulacién de lps slguicnmq ilems: a) 5% por cuncepto de intfauuu proyecrada prnmedio
entre la mets minima y waxima de inflacion fuada por el Danco Central de) Uruguay para &l periodo Tere de
enero de 2014 a 31 de diciembne de 2014, 1) 3,35% como correctivo de la inflacidn prayectala para ol
periado [ de encra de 2013 y 31 do Lhth‘IﬂbrC de 2013 y la real de igual perioda, ¢) 2,5 por cnnfnpm q
crecimiento de salario real. (1,05%1,0335%1,025=1,1123 En consecuencla los misinos serdn:

.Eategoria | ,| _ ]
. : ‘ Cargos que integran la rategoria Salavio numinal
Franja T Auxiliar : = '
Auxiliar (I a) Fl"t’m i auxiliar do mantenimicnte '
' uxtliar i asistente de lupieza
| E};gllanto o cuidador ' $14,846
! _ ~adete o asistenle de cadeteria S
e ( '.lpelano de deposilo
Auxillar (1) = Chofer Categorfa 11 _ :
' . ' Recepeiouisla y/q telefonisla - $15.834

Auxiliar Adininistrativo

Categoria

Cargos que Integran la categovia | ... . —

| Franja IT Medio Oficial

Medio olicial de manienimiento
Portera -
Operador de circuito cerradi de (v
Operador de Call Center

Asistente de atencion al clionte

: —
Chofer categorfa 1 R9.618
' | Medin Oficial de Limpiesa
Soporte de usuarios
| Programaceor
_ o Medio Offeial adiministrativo _
. Lam;,urla Cargos que integran la categorja- P R R
EFranja TTI; Oficial | . : ;
- r—— .- - r——— ————— |




|Ofictat (111)

Categoria

Categoria
Franja v: Jefe

Jefe (V)

Franja TV Supervisor/ .
Encargada (IV)

' Oficial de mantenimicnto

‘Oficial de eléctrica/aire
tacomdicionacln

tOftelal de mecanica

' Analista de sistemas
Olivial adipinistrativo

Cargos que integran fa categoria |

$26,484

Frcargado de manleninienio

| Encargade de eléctrica/aive

acondiclonada
Lncargado de mecdnica
Fucargada de deposito
Fncargacly ce limpieza
Supervisenr de segovicadl

‘| Cargos que integran la categoria

$31.936

o el kL bk g e 2y ik A T Y

* efie e seetor RRTIT

tefe de sector Tesurerig

.che de secrar Planificacion y
'Vinanzas

Jefe de Sector

; Condalnlidal/Auclitoria Interna
Hlefe de atenciton gl clisule

Jefe de Mantenimienta

Jefe de Limpicza

Jule de Seguridad

Jefe dt- seuur Teuw‘loglw

$37.74G

TERCERO: Ajuste lll.? sobrelaudos. Aqucllos salarfos superioves a [ua minimos e cada Lategorfa 1ccihilén

el Leru de enero de 2014 un incremento salarial resultante de la acumulacién de los signientes ites; 1) 5%

por conropm de inllavign proyectada promedio entre la meta minia y urdxima de inflactdn fijada pm' ol
' Bauw Central del Uraguay para el perivdo lero de encro de 2014 a 31 de rﬁmmnble e 2004, b) 3,35¢

coma comectivo de la inflacién proyectada para ef peviodn L de enero de 2013 y 31 de dictembre de 2013 y. |

la real de igual perfodo, b) un crecimivnlo de salario real de 2,53% para lns salavios hesla 20% por encima del

mfnima de la Law;,urm 1,5% para los salatios de més del 20% por encima del mmlm_o de la categoria y hasla

ur AD% y L% para los salalos que se encuentre en mds del 408 sobre ol lauds e la catégurin En

conseciencia lns salarios lendrdn un incrementn de 11,23%,710,15% y 9,60% respcctlvamomo Leida, se

bllb-i.l"lbe[l en .,eﬂal de confermicad 7 ejemplares del mismo tenor en |
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