ACTA DE CONSEJQ DE SALARIOS: En la ciudad de Montevideo, el diawde julio de
2020, reunido el Consejo de Salarios del Grupo N° 13 “Transporte y Aimacenamiento”,

Subgrupo 05 “Transporte Terrestres de Pasajeros. Taxis y Servicios de Apoyo”,
Capitulo “Choferes de Taxis del interior", integrado: POR EL PODER EJECUTIVO:
Las Dras. Cecllia Siqueira y Andrea Custodio y el Dr. Juan Diaz. POR EL SECTOR
TRABAJADOR: Los Sres, Darman Fernandez y Federico Pereyra. POR EL SECTOR
EMPRESARIAL: ww«wﬁww Dt Bpadaye i DI Mg Eofiag——
RESUELVEN QUE:

PRIMERO: Se procede a fijar el porcentaje de incremento correspondiente al ajuste
salarial del 1° de julio de 2020 en aplicacién de lo dispuesto en el Acuerdo por mayoria

del 5 de marzo de 2020, s eaee ;
SEGUNDO: En virtud de lo establecido en el articulo segundo, D, Il, del referido Acuerdo,

SUAPP

el porcentaje de ajuste salarial que regira para la partida fija a partir del 1° de julio de 2020

es de 3.77 % sobre los salarios nominales vigentes al 30 de junio de 2020 resultante de
_-;."r_:

la acumulacion de los siguientes items: --- -

1) 3.25 % por concepto de aumento nominal. -

2) 0.5% por concepto de aumento adicional para salarios sumergidos.—
TERCERO: Por consiguiente se establece con vigencia a partir del 1° de julio de 2020 un
{.ﬁ nuevo valor para la partida fija (jornal) de $ 687 (seiscientos ochenta y siete pesos
) uruguayos) por una jornada de trabajo de 8 horas.
/ a) Para los trabajadores que cumplan una jornada de trabajo de ocho horas diarias el

jornal sera de $ 687 mas una comisién. La suma de ambas equivaldra al 26% de la

recaudacion bruta diarla del taximetro. =

b) Para los trabajadores que cumplan una jornada de trabajo de nueve horas diarias el
jornal serd de $ 687 mas el valor de una hora extra $ 172 mas una comision. La suma
de las tres (jornal, hora extra y comisién) equivaldra al 26.5 % de la recaudacion bruta

diaria del taximetro,

c) Para los trabajadores que cumplan una jornada de trabajo de diez horas diarias el
jornal sera de $ 687 mas el valor de dos horas extras $ 344 mas una comision. La suma
de las tres (jornal, hora extra y comision) equivaldra al 27 % de la recaudacion bruta diaria
del taximetro, --

d) Para los trabajadores que cumplan una jornada de trabajo de once horas diarias el
(g jornal seré de $ 687 mas el valor de tres horas extras $ 516 mas una comision. La suma

MISS



de las tres (jornal, hora extra y comisién) equivaldra al 27.5 % de la recaudacion bruta

diaria del taximetro.

e) Para los trabajadores que cumplan una jornada de trabajo de doce horas diarias el
jornal sera de § 687 maés el valor de cuatro horas extras $ 687 mas una comisién. La
suma de las tres (jornal, hora extra y comision) equivaldra al 28 % de la recaudacion
bruta diaria del taximetro.

CUARTO: Leida que fue la presente, se ratifica su contenido, firmande a continuacion en
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