Expediente N°: 2021-13-2-0001629

s_md% de Montevideo, el 28 de julio de 2021, reunido el Consejo de

f
Gn‘;iﬁg e 14: “Intermediacién Financiera, Seguros y Pensiones”,

m%%%:‘@nndades que otorgan crédito fuera del sistema bancario”,

%Wecwmmnadoras de Crédito” integrado por: Delegados del Poder

EjecutitB-*TPs. Nelson Diaz, Viviana DellAcqua y Bettina Fernandez.- Delegados

Empresariales: Dr. Diego Yarza.- Delegados de los Trabajadores: Sr. José Iglesias.-
HACEN CONSTAR QUE:

PRIMERO: Se procede a fijar el porcentaje de incremento correspondiente al ajuste

salarial, en aplicacion de lo dispuesto en el Acta de Consejo de Salarios suscripta el dia
24 de setiembre de 2019.

SEGUNDO: Ajuste salarial al 1° de julio de 2021: Se establece, con vigencia a partir del
1° de julio de 2021, un incremento salarial sobre los salarios vigentes (Salarios minimos y
sobrelaudos) al 30 de junio de 2021, de 3,70% (tres con setenta por ciento) que surge
de los siguientes conceptos, 3.5% por concepto de ajuste nominal y 0.19% por correctivo
de inflacién.

1,035*1,0019= 1,0370 (3.70%)

TERCERO: De acuerdo a lo que antecede los Salarios Minimos por Categoria, quedan
establecidos los siguientes valores mensuales:

Personal Administra-

tivo
Encargado 40852
Supervisor 35745
Oficial 30640
Auxiliar 27810
Cadete 27394

Personal de Servicio
Guardia de Seguridad 27394

27394
Auxiliar de Servicio

Ajuste Valores. De acuerdo a las clausulas NOVENA Y DECIMA del Acta de Consejo de
Salarios suscripta el dia 24 de setiembre de 2019, las franjas establecidas en la clausula
TERCERA numeral 2 seran las siguientes:
1. Salarios hasta $ 58.309
2. Salarios mayores a $ 58.309 y hasta $ 87.465
3. Salarios mayores a $ 87.465 y hasta 174.927

Topes maximos de las franjas de Presentismo.

1. Salarios mensuales que no excedan los $ 67. 557
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2. Diferencial de presentismo para Franja mayor de $ 67.559 hasta $ 178.770

Leida que les fue las partes firman y ratifican.-
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Zimbra: https://mail.mtss.gub.uy/zimbra/h/printmessage?id=46820&tz=Ame..

Zimbra: consejosdesalarios@mtss.gub.uy

Publicaciéon acta Administradoras de Credito

De : csgrupol4@mtss.gub.uy : vie., 03 de sept. de 2021 13:57
Asunto : Publicacién acta Administradoras de Credito

Para : Consejos MTSS
<consejosdesalarios@mtss.gub.uy>

Estimadas, solicito se publique acta corregida de
Administradoras de Credito siendo que el acta con fecha 28 de
julio del corriente fue enviada a registar y publicar con los
siguientes errores: salarios mensuales que no exedan a los $
67559, debid decir $67557 y el otro error: diferencial
presentismo para franja... hasta $174.927 debidé decir $178770.
Espero su confirmacién

ldel 06/09/2021 09:25 a.m.
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