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";_.Ci*'{il(‘TA. En la ciudad de Montevideo, a los quince dias del mes de agosto de 2022 reunido el
Consejo Superior Tripartito (Ley N°18.566); con la presencia del Ministro de Trabajo y Seguridad
Social Dr. Pablo Mieres. el Subsecretario de Trabajo y Seguridad Social Dr. Mario Arizti. el
Director Nacional de Trabajo Dr. Federico Daverede, el Coordinador de Consejos de Salarios
Dr.Gonzalo Illarramendi, el Dr.Tomas Teijeiro por la IGTSS y la Dra. Laura Zufiga por. la
secretaria del Consejo Superior Tripartito, en representacion del Poder Ejecutivo: por la delegacion
del sector empleador: el Dr. Roberto Falchetti, el Dr. Juan Mailhos, el Dr. Ignacio Castiglioni, el
Dr. Gonzalo Irrazabal, el Dr. Anibal de Olivera. el Dr. Pablo Duran y el Sr. José Luis Gonzalez: y
por la delegacion del sector de los trabajadores la Dra. Vanessa Bustamente, el Sr. Fabio Riverdn, la
Sra. Fernanda Aguirre, el Sr. Fernando Ferreira, la Ec. Alejandra Picco y la Sra. Flordeliz Feijoo. Se
da inicio a la reunién con el tratamiento al tnico punto del orden del dia propuesto en la
convocatoria: -Pautas para los sectores muy afectados por la pandemia, y presentacion de los
proyectos de ley sobre Aplicaciones y Acoso Laboral. El Ministro de Trabajo y Seguridad Social
inicia la reunién, y cede la palabra al Inspector General de Trabajo y de la Seguridad Social quien
pasa a presentar, en primer lugar, el proyecto sobre aplicaciones (Anexo I). Se expresa que el
mismo trata de garantizar un piso minimo de derechos, sin ingresar en la naturaleza del vinculo.
entendiendo que el texto puesto a consideracion resulta pionero e innovador y que de salir adelante
seria muy bueno para Uruguay y un hito en Latinoamérica. Respecto a la reglamentacion del CIT
N?190 (Anexo II) desde el Poder Ejecutivo se entendi6 que la reglamentacion debia tener como
base la normativa de acoso sexual, y en linea con ello fueron realizadas consultas a la academia
siendo evacuadas las mismas por intermedio de la Decana de la Facultad de Derecho de la UdelaR
la Dra. Cristina Mangarelli, asi como se pone a consideracién en esta instancia ante el ambito de
gobernanza a los efectos de recibir los aportes que las partes consideren relevantes. En tal sentido el
Ministro otorga a las mismas un plazo de una semana a fin de recibir sus aportes, para luego
proseguir con la via parlamentaria correspondiente. A continuacién se pasa al otro punto en el orden
del dia propuesto, entregando a las partes en (Anexo III), las pautas para los sectores mas afectados.
La Camara de Comercio recibe las mismas y se compromete a realizar su devolucion. El PIT -CNT
manifiesta que los cuatro afios pautados exceden el periodo de gobierno, que en ellas se propone
recuperar en cinco afos lo que se prometio recuperar en dos. El Ministro de Trabajo y Seguridad
Social expresa que el proceso de recuperacion puede ser revisado antes de los cuatro afios. pero
actualmente dado el contexto y coyuntura regional no es posible recuperar todo antes de terminar el
periodo. La situacion de los paises de la region genera graves problemas de competitividad que
afectan la recuperacion de este sector que ha sido tan fuertemente afectado primero por la pandemia
y ahora recibe el impacto de una desventaja competitiva muy fuerte. Todo esto lleva a tener mucha
cautela sobre el ritmo y la entidad del proceso de recuperacion de estos sectores. El PIT-CNT
solicita unos dias para enviar consideraciones, y manifiesta preocupacion especialmente por la
situacion de los Free Shops que se encuentra con convenio vigente y enfrenta una disparidad
inclusive dentro del propio sector. El Poder Ejecutivo transmite estar abierto a escuchar las
Lconsideraciones, destacando y reiterando que la pérdida es muy grande para recuperarla en un corto
plazo por las razones anteriormente expuestas. Leida que les fue se firman siete ejemplares del
mismo tenor.
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