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ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS. En la ciudad de Montevideo el dia
19 de diciembre de 2022, reunido el Consejo de Salarios del Grupo N°12
“Hoteles, Restoranes y Bares” Grupo Madre, E:OMPARECEN: POR UNA
PARTE: los delegados del sector empleador , Dr. Raul Damonte y Sr.
José Luis Gonzalez; POR OTRA PARTE: los delegados del sector de los
trabajadores: eSra. Fernanda Aguirre y Sres. Oscar Andino y Castor
Pérez, en representaciéon del Poder Ejecutivo Dras. Virginia Falero,
Alesandra Raso , Virginia Sequeira y Lic. Laura Torterolo y RESUELVEN:
PRIMERO: En virtud de no haberse alcanzado acuerdo en el Grupo 12
"Hoteles, Restoranes y Bares”, y de haber renunciado los delegados de
los trabajadores y los delegados de los empleadores a los plazos
previstos en el art. 14 de la ley ndmero - 10.449 de fecha 12 de
noviembre de 1943, con la modificacién dada por la ley nimero 18.566,
se fijo el dia de hoy hora 11 para someter a votacion la propuesta del
Poder Ejecutivo.

SEGUNDO: La propuesta del Poder Ejecutivo es la siguiente:

A) Ambito de aplicacion. La presente decisién del Consejo de Salarios del
Grupo 12 “Hoteles, Restoranes y Bares” alcanza a los siguientes

A\

subgrupos: 01 Hoteles, Apart Hoteles, Moteles y Hosterias “ 02
Campamentos, Bungalows y similares”, 04 “ Restoranes, Parrilladas y
Cantinas” .

B) Plazo de vigencia. El presente acuerdo abarca el periodo comprendido

entre el 1° de julio del 2022 y el 30 de junio de 2026.

a) - Ajuste al 1° de julio de 2022: .
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El 1° de julio de 2022 los salarios vigentes al 30 de junio de 2022
tendran un aumento nominal del 3% por concepto de inflacién esperada.

b)- Ajuste al 1 de enero de 2023:El 1° de enerc de 2023 los salarios

vigentes al 31 de diciembre de 2022 tendran un aumento nominal del 4%
por concepto de inflacién esperada mas 2 % de recuperacion.

C)- Ajuste al 1 de julio de 2023:El 1° de julio de 2023 los salarios

vigentes al 30 de junio de 2023 tendran un aumento nominal del 2,7%
por concepto de inflacion esperada mas el correctivo por la diferencia
entre la inﬂacic';n esperada otorgada en el periodo julio 2022 a junio 2023
y la inflacién real efectivamente ocurrida en dicho periodo.

d)- Ajuste al 1 de enero de 2024:El 1° de enero de 2024 los salarios

vigentes al 31 de diciembre de 2023 tendrdn un aumento nominal del
3,5% por concepto de inflacion esperada méds 2 % por concepto de
recuperacion.

e)- Ajuste al 1 de julio de 2024:El 1° de julio de 2024 los salarios

vigentes al 30 de junio de 2024 tendran un aumento nominal del 2,3 %
por concepto de inflacion esperada mas el correctivo por la diferencia
entre la inflacién esperada otorgada en el periodo julio 2023 a junio 2024
y la inflacion real efectivamente ocurrida en dicho periodo.

f)- Ajuste al 1 de enero de 2025:El 1° de enero de 2025 los salarios

vigentes al 31 de diciembre de 2024 tendran un aumento nominal del 3,5
% por concepto de inflacién esperada mas 2,5 % por concepto de

recuperacion.
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g)- Ajuste al 1 de julio de 2025:El 1° de julio de 2025 los salarios

vigentes al 30 de junio de 2025 tendran un aumento nominal del 2,3 %
por concepto ;je inflacion esperada mas el correctivo por la diferencia
entre la inflacidn esperada otorgada en el periodo julio 2024 a junio 2025
y la inflaciéon real efectivamente ocurrida en dicho periodo.

h)- Ajuste al 1 de enero de 2026:El 1° de enero de 2026 los salarios

vigentes al 31 de diciembre de 2025 tendran un aumento nominal del 3,5
% por concepto de inflacion esperada mas 2,5 % por concepto de
recuperacion.

Correctivo _final: Al finalizar el acuerdo, se aplicara un correctivo por la

diferencia entre la inflacion esperada otorgada en el periodo julio 2025 a
junio 2026 y la inflacion real efectivamente ocurrida en dicho periodo.

Clausula de salvaguarda: Si el IPC acumulado en alguno de los afos

moviles superara el 12%, se podra convocar al Consejo de Salarios para

renegociar los términos del periodo que reste.

Se agrega adjunto listado de salarios minimos que forman parte de la

presente.

VOTACION DE LA FORMULA -
1.- En este acto se somete a votacion la propuesta del Poder Ejecutivo.
Votan a favor de la misma, la delegacion del Poder Ejecutivo y la

delegacion del sector empleador. Los delegados de los trabajadores, vota\

7 /7 p /(\“ / s \l )

en contra. /// L/é/ N \ VL
/7, /"//,'//v- 5 P X & ".\1
JE Ty , :

_ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS GRUPO 12 SUBGRUPO 124 19-... Folio n°® 3



Expediente N°: 2022-13-2-0003552

2.- En consecuencia, la férmula resulta aprobada por mayoria.
Leida que fue la presente, se ratifica su contenido firmandose en cuatro

ejemplares del mismo tenor en el lugar y fecha arriba indicados.
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Hojal
GRUPO 12 SUBGRUPO 01

Categorias 01/07/22 01/01/23
3% 6%
Auxiliar Contaduria 23534 24946
Peén General o Limpiador 22610 23966
Portero y/o Corredor 23534 24946
Ayudante de Barman/Ayudante de mozo - 22610 23966
Cadete y/o ascensorista 23534 24946
Ecargado deiguardarropa 23534 24946
Sereno 23534 24946
Telefonista 23534 24946
Ayudante de Gambusero 22610 23966
Lavadero/Planchador 23534 24946
Mucama 23983 25422
Mozo 23528 24939
Telefonista c/idioma 24696 26177
Encargado de lavadero 23083 25422
Oficial de mantenimiento 25831 27381
Cafetero 25831 27381
Conserje 25831 27381
Lencera 24124 25572
Recepcionista y/o Cajera 25831 27381
Adicionista 25831 27381
Barman 25476 27005
|Jefe de Gambusero Comp. 25831 27381
Gobernanta 25831 27381
Maquinista de lavadero 25831 27381
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GRUPO 12 SUBGRUPOQO 02

¢ K ~ Categorias

Hojal

01/07/22 01/01/23
3% 6%

Auxiliar Contaduria

23104 24490

Peén General o Limpiador

23026 24407

o Sereno, Vigilante , Cuidador

23524 24936

5 Mucama 23978 25416
: Auxiliar de Mantenimiento 23026 24407
Encargado 25891 27445
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Hojal
l GRUPO 12 SUBGRUPO 04 B _,
Categorias 01/07/22 01/01/23
3% 6%
Ayudante de Gambusero 23073 24457
Pedn General de Cocina 24006 25447
Mozo de barra o Mostrador ) 24006 25447
Gambusero ) 24843 26334
Sereno limpiador 24006 25447
Comis de Mozo 23073 24457
Auxiliar Administrativo = 24006 25447
4 Adicionista y/o Cajero 26616 28212
Barman 26616 28212
Mozo de salén 24843 26334
Ayudante de Cocina 24843 26334
Maitre 27233 28867
De partida ( Cocinero,Parrillero, Repostero) 27233 28867
Jefe de Cocina 28831 30560
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