Expediente N°: 2023-13-2-0000173

ACTA. En ia ciudad de Montevideo, el dia 23 de enero de 2023, entre por una parte: Los
Sres. Walter Santos, Carlos Martinez, Ricardo Guadalupe y la Sra. Beatriz Tamiel; y por otra

parte: El Dr Fabrizio Rossi y el Lic. Sebastian Giraldez, quienes manifiestan que:

PRIMERO: En virtud de lo establecido en el numeral IV) de la cldusula primera del
Convenio Colectivo del Sector suscrito por las partes comparecientes el 15 de noviembre de

2021, se procede a establecer el incremento salarial vigente a partir del 1° de enero de 2023.

SEGUNDO: Dicho incremento salarial que se aplicard sobre los salarios vigentes al 30 de

junio del corriente afio, sera de 3,32%, y resulta de la acumulacién de los siguientes items:

a) 2,23% por concepto de inflacion esperada, promedio entre la meta minima y maxima de
inflacién (centro de la banda) del BCU para el periodo enero-julio 2023.

b)1,07% por recuperacion salarial ronda anterior.

TERCERO: Los salarios minimos vigentes a partir del 1° de enero de 2023 son los que lucen

en la tabla que adjunta y forma parte integrante de la presente acta.

Para constancia y de conformidad se firman seis ejemplares del mismo tenor en el lugar y

fecha arriba indicado.
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AIRBAG
AIRBAGS Ajuste 1°/07/2022 | Ajuste 1°/01/2023
7,77% 3,32%
CAPACITADOR AIRBAG 232,60 240,33
CONTROL DE CALIDAD AIRBAG 244,24 252,35
CORTADOR | AIRBAG 210,14 217,11
CORTADOR Il AIRBAG 230,77 238,43
DOBLADOR AIRBAG 230,77 238,43
LIDER DE EQUIPO AIRBAG 302,02 312,05
MAQUINISTA | AIRBAG 210,14 217,11
MAQUINISTA Il AIRBAG 230,77 238,43
OPERARIO LOGISTICO Il AIRBAG 230,77 238,43
OPERARIO LOGISTICO | AIRBAG 191,16 197,50
TECNICO DE MANTENIMIENTO INI 229,75 237,38
TECNICO DE MANTENIMIENTO NI\ 258,65 267,24
TECNICO DE MANTENIMIENTO NI\ 284,51 293,96
OPERARIO AL INICIO AIRBAG 141,27 145,96
OPERARIO PRACTICO 175,91 181,75
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Arneseras

INDUSTRIA ARNESERAS

Valor jornal al 1°/01/2022

Valor jornal al 1°/07/2022

Valor jornal al 1°/01/2023

2,50% 7,77% 3,32%
Operario A 1.049,01 1.130,51 1.168,05
Operario B 1.306,19 1.407,68 1.454,41
Operario C 1.560,08 1.681,30 1.737,12
Operario D 1.792,23 1.931,49 1.995,61
Operario E 1.993,51 2.148,41 2.219,74
Operario F 2.194,10 2.364,59 2.443,09
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Tapicerias

TAPICERIAS AUTOMOTRICES
Ajuste 1°/07/2022 Ajuste 1°/01/2023
7,77% 3,32%
OPERARIO INICIAL 141,63 146,33
OPERARIO PRACTICO 176,29 182,14
OPERARIO LOGISTICO 189,80 196,10
MAQUINISTAI 210,62 217,61
OPERARIO DE CORTE/ MAQUINISTAII 241,97 250,01
OPERARIO DE CORTE CALIFICADO/ MAQUINISTA 111 269,14 278,07
OPERARIO IV P 296,23 306,07
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Flementos de Friccion

ELEMENTOS DE FRICCION

Ajuste 1°/07/2022| Ajuste 1°/01/2023
7,77% 3,32%
LIMPIADOR 1 186,43 192,62
PEON CALIFICADO 187,24 193,45
LIMPIADOR 2 218,90 226,16
OPERARIO 1l 219,68 226,97
OPERARIO IV 252,38 260,76
OPERARIO DE DEPOSITO Y/O EXPE 252,38 260,76
OPERARIO FINALISTA 263,76 272,51
OFICIAL DE INTENDENCIA 263,76 272,51
OPERARIO | 278,17 287,41
OPERARIO i 278,17 287,41
ELEVADORISTA 278,17 287,41
OPERARIO V (b) 303,31 313,38
AYUDANTE DE ENCARGADO DE DE a08.37 =156.51
OPERARIO | ESPECIALIZADO 305,96 216,12
OPERARIO V (a) 331,82 342,63
MEDIO OFICIAL TORNERO/ ajustadot 333,80 344,88
AYUDANTE DE CALIDAD 399,080 344,88
OPERARIO 1Y Il 333,80 344,88
MEDIO OFICIAL ELECTROMECANIC 354,40 366,17
MEDIO OFICIAL MATRICERO 354,40 366,17
ENCARGADO DE SECTOR 379,11 391,70
ENCARGADO DE HERRAAMENTAL 379,11 391,70
OFICIAL ELECTRICISTA 383,24 395,97
OFICIAL MECANICO 383,24 395,97
OFICIAL ELECTROMECANICO 425,61 439,74
OFICIAL ELECTRIOMECANICO 425,61 439,74
OFICIAL CALIFICADO 439,80 454 40
OFICIAL MATRICERO 452,98 468,02
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