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AéTA: En_I&<iudad deAMontevideo, el dia 19 de julio de 2023, reunido el
Cori‘s’*_fe‘“‘j@f@%%&%ug%gﬁie Grupo 12 “Hoteles, Restoranes y Bares” subgrupo 08
"I{ggggfm,\.@or representantes del Poder Ejecutivo : Dras Virginia
Sequeirancgd@sgandra Raso y Virginia Falero y Lic. Laura Torterolo;
representdAtes “de los empleadores Sr. José Luis Gonzélez y Dra. Laura

Harreguy; representantes de los trabajadores Sres. Fernanda Aguirre.
HACEN CONSTAR QUE

PRIMERO: Que de acuerco al Acta de Consejo de salarios de fecha 3 de
noviembre de 2021, se procede a fijar el porcentaje de correctivo final por
inflacion, previsto la Cldusula Tercera, Literal E), y en la aplicacién del Inciso a)
segun informacién proporcionada por el Poder Ejecutivo.

SEGUNDO: En virtud de lo establecido en la referida acta, el porcentaje a
abonar a partir del 12 de julio de 2023 es 0,88%, por concepto de Correctivo
Final; dicho porcentaje surge de la comparacién de la inflacién real de julio
2022 - junio 2023 (5,98%) vy los porcentajes que por concepto de inflacién
esperada otorgados en el mismo periodo (5,06%). Este porcentaje se aplicard
sobre las remuneraciones nominales vigentes al 30 de junio de 2023.

TERCERO: Por consiguiente los salarios minimos nominales por categoria para
este subgrupo, con vigencia al 1ro. de julio de 2023, son los siguientes:

Categorias Salarios
De Partida (cocinero) $32.337 ~
Vendeﬁor/a ' $27.113.-
Empaduetador/a $26.452.-
Repartidor/mandadero $26.452.-
Chofer $32.337.-
Expedicionista . 827.151 .-
Encargado de Rotiseria $36.87§.-
Encargado de Depdsito $32.337 .~
Sandwichero $£32.337.-

( Limpiador/a $26.452.-
x\& Cajero $31.586.-

Sin perjuicio de los salarios minimos establecidos, ningun trabajador del sector
podra percibir un aumento inferior al 0,88% sobre su salario basico nominal
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vigente al 30 de junio de 2023. Asimismo quedan exceptuados el personal de

direccion y los cargos de confianza que no se encuentren en las categorias que
estdn descriptas en esta acta.

Se deja constancia de que aquellos salarios que estén por encima de los
$110.000 nominales, seran objeto de correctivo final Gnicamente por la
proporcidn del salario menor a $ 110.000, tal cual surge de la cldusula tercera
literal E) del Acta de Consejos de Salarios de fecha 3 de noviembre de 2021.-

Leida que les fue firman en sefial de conformidad 4 ejemplares del mismo
tenor.-
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