Expediente N°: 2024-13-2-0002185

ACTA. En Montevideo el 31 de julio de 2024 se reune el Consejo de Salarios del Grupo 4
“Industria textil” subgrupo 01 “Lavaderos, Peinadurias, Hilanderias, Tejedurias y
Fabricas de Productos textiles diversos” integrado por los delegados del Poder
Ejecutivo Lic. Camila Revello, Lic. Laura Torterolo y Dr. Gonzalo llarramendi, los
delegados del sector trabajador Sra. Ester Acevedo, Sres. Leandro Espino y Leonardo
Riera (COT) y los delegados del sector empresarial Dres. Juan José Fraschini y Daniel
Rainusso (AITU).

Los sectores trabajador y empleador ACUERDAN:

PRIMERO: Se procede a dejar constancia del ajuste correspondiente a partir del 1° de
Julio de 2024 y a partir del 1° de Enero de 2025, de acuerdo a la clausula QUINTA y
SEXTA prevista en el Acta de Consejo de Salarios de fecha 29 de setiembre de 2023 y del
correctivo por inflaciéon establecida en la clausula SEPTIMA de la referida acta.

SEGUNDO: Correctivo

El correctivo generado por la diferencia entre la inflacién real desde el 1 de julio de 2023 y
el 30 de junio de 2024 (4,96%) y la inflacion estimada para ese periodo (7,22%), asciende
a -2,11% (1,0496/1,0722= 0,98. (0,98-1=-2,11)

Las partes acuerdan aplicar dicho correctivo, de la siguiente manera:

A partir del 1° de julio de 2024, se descontara del ajuste de salarios un 1,43% y a partir del
1° de enero de 2025, se descontara del ajuste de salarios un 0,68% .

TERCERO: Ajuste de salarios a partir del 1° de julio de 2024 y a partir del 1° de
enero de 2025.

En consecuencia, los salarios del sector vigentes al 30/06/24, se ajustaran a partir del
01/07/24 en un 1,3%, que se integra por un -1.43% por concepto de correctivo de acuerdo
a lo establecido en la clausula precedente y 2,73% por concepto de ajuste de salarios de
conformidad con lo establecido en la clausula QUINTA del Acta de Consejo de Salarios de
fecha 29 de setiembre de 2023. . (2,73 -1,43=1,3)

Asimismo, los salarios del sector vigentes al 31/12/24, se ajustaran a partir del 01/01/25,
en un 4,95%, que se integra por un -0,68% por concepto de saldo de correctivd\'de

acuerdo a lo establecido en la clausula precedente, 5,63% por concepto de ajuste ‘de

salarios de conformidad con lo establecido en la clausula SEXTO del Acta de Consejo de
Salarios de fecha 29 de setiembre de 2023. (5,63-0,68=4,95)
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CUARTO: Las empresas que hayan otorgado aumentos salariales a cuenta, los podran
imputar total o parcialmente al porcentaje de incremento correspondiente al presente
ajuste.

QUINTO: Por consiguiente se adjunta como anexo los salarios minimos a partir del 1° de
julio de 2024 y 1° de enero de 2025 . '

Se ley6 y para constancia se firma seis ejemplares en el lugar y fecha indicados arriba
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