Expediente N°: 2025-13-2-0000559

ACTA. En Montevideo, el 30 de enero de 2025 reunido el Consejo de Salarios del
Grupo 19 “Servicios profesionales, técnicos, especializados y aquellos no incluidos en
otros grupos”, subgrupo 05, “Inmobiliarias y Administracién de propiedades” integrado
por los delegados del Poder Ejecutivo: Dr. Carlos Rodriguez y Elizabeth Gonzalez, el
delegado del sector trabajador: Sr. Juan Del Valle en representacion de la Federacion
Uruguaya de Empleados del Comercio y Servicios (FUECYS) y el Dr. Diego Yarza en
representacion de la Camara Nacional de Comercio y Servicios del Uruguay (CNCS)
dejan constancia:

PRIMERO: Se procede a documentar el ajuste salarial correspondiente al 1ero de
enero de 2025, conforme lo establecido en las clausulas séptima y octava in fine del
acuerdo de Consejo de Salarios de fecha 10 de octubre 2023.

SEGUNDO: Ajuste de salarios minimos y sobrelaudos vigentes al 31 de diciembre
de 2024, tendran un incremento salarial de 4.24%, compuesto por los siguientes items:
a) 3.37% por concepto de proyeccion de inflacion (imputando un 0.80% ya incorporado
en los salarios por adelantos de inflacion ya realizados) y b) 0.84% como recuperacion

salarial. En consecuencia los salarios minimos vigentes desde el 1ero de enero de

2025 seran:

Categorias 01/01/25
Cadete 27.181
Limpiador 28.875
Portero 30.035
Sereno 30.035
Auxiliar 30.265
Telefonista 30.265
Inspector 31.959
Cajero 31.959
Vendedor 31.957
Oficial 35.842
Oficial-cajero 35.842
Sub-Conserje 35.842
Procurador 37.358
Chofer remesero 37.099
Conserje 37.099
Sub-Jefe 39.851
Jefe 47.687
Abogado 47.687
Escribano 47.687
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Jefe de Departamento 54.843
Adscripto a Gerencia 57.024
Desde el 1ero de enero de 2025 los salarios minimos del sector seran los

indicados en la tabla salarial Gnica que antecede. Leida que fue, se suscriben 5
ejemplares del mismo tenor en fecha y lugar antes indicados.
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