Expediente N°: 2025-13-2-0002557

ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS. En Montevideo, el 11 de marzo de 2025 reunido el Consejo
de Salarios del Grupo 18 “Servicios Culturales de Esparcimiento y Comunicaciones”, subgrupo 02
“Prensa escrita y sus ediciones periodisticas digitales” capitulo “Prensa escrita de Montevideo y
sus ediciones periodisticas digitales”, integrado por los delegados del Poder Ejecutivo: Dr.
Carlos Rodriguez, Ec. Francisco Tucci; los delegados del sector empleador: Lic. Horacio
Santeugini y los delegados del sector trabajador: Nancy Leite en representacion de APU

quienes dejan constancia:

PRIMERO: Se procede a la aplicacion del ajuste salarial al 1ero de enero de 2025 conforme lo
dispuesto en Ié clausula séptima del acuerdo de Consejo de Salarios de fecha 12 de octubre de
2023 y el acta de 31 de julio de 2024. Se rectifica de este modo el acta publicada en enero 25 y
suscrita con fecha 10 de febrero de 2025.
SEGUNDO: Ajuste al 1ero de enero de 2025. Todos los salarios de hasta $90.820 (ajustados por

el Indice de Precios al Consumo verificado en el periodo 1ero de julio de 2024 a 31 de diciembre

de 2024) deberian tener un incremento de 5.09%, compuesto por los siguientes items: a) 4.2% por
concepto de proyeccién de inflacidon y b) 1.04% como recuperacién salarial. Al 4.20% debe
deducirse un 0.80% por estar ya incorporado a los salarios, por ello el porcentaje a ajustar
exactamente es de 4.45%.

CATEGORIAS Salario
01/01/25

EDITOR DE DISENO 105.009
COORDINADOR DE PRODUCCION CPD 101.201
ANALISTA 94.046
EDITOR DE SECCION 92.505
JEFE DE AVISOS 92.416
EDITORIALISTA C o 75.774
PROGRAMADOR SENIOR 72.341
SUB-EDITOR DE SECCION 70.691
EDITOR DE FOTOGRAFIA 68.992
CARICATURISTA 68.218
JEFE DE DISTRIBUCION ARCHIVO 68.216
JEFE DE EXPEDICION 68.216
JEFE DE DEPOSITO 67.732 :
EDITOR DE DISENO WEB 63.096
CAJERO 60.090
WEB MASTER 60.002 e
ENCARGADO DE CONTADURIA 57.163 s,
SCANNER 1ERA 54.399
ARMADOR EN PANTALLA 1ERA 51.551
DISENADOR 1ERA 50.635
CAJERO AUXILIAR 46.341
ENCARGADO DE SUSCRIPCIONES 45.551
OFICIAL DE MANTENIMIENTO EDIF EN
GRAL 45.550
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OFICIAL ADMINISTRATIVO 1ERA 45272
PRESUPUESTISTA 45272
PROGRAMADOR JUNIOR 45.094
INFOGRAFISTA DE 1ERA 44217
DIGITADOR 45.110
OPERADOR CPD 43.832
FOTOGRAFO IMPRESOR 43.387
FOTOGRAFO DE 1ERA 43.387
CRONISTA 43.385
DIGITADOR CPD 43.296
CORRECTOR 41.831
COBRADOR 41.812
OFICIAL ADMINISTRATIVO 2DA 39.584
FOTOGRAFO 2DA 37.909
CRONISTA SIN EXP O APRENDIZ 37.392
CRONISTA SIN EXP EN PRENSA 37.392
PASATIEMPOS 37.389
SECRETARIAS 37.059
ENCARGADO DE ARCHIVO 35.542
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1ERA 35.319
AYUDANTE DE SCANNER 34.621
AUXILIAR IMPORTACIONES 34.114
TELEFONISTA 33.870
AYUDANTE DE DISENO 32.230
CRONOMETRISTA 32.223
CONDUCTOR AUTOELEVADOR 32.099
CHOFER 32.099
AUXILIAR DE CONTRALOR 33.087
AUXILIAR DE ALMACEN Y DEPOSITO 32.577
AUXILIAR DE SERVICIOS 32.183
AYUDANTE MANTENIMIENTO EDIF EN

GRAL , 30.541
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AL

INGRESO 30.138
AYUDANTE DE INFOGRAFIA 29.961
AYUDANTE DE EXPEDICION 29.663
PORTERO Y SERENO 29.248
DISTRIBUIDOR 25.485
AUXILIAR DE LIMPIEZA 24.722
CADETE O MENSAJERO 24.341
RECEP VENDEDORA TELEFONICA 23.522
RECEPCIONISTA VENDEDORA 22.699

DISTRIBUIDOR $23.604 salario minimo
nacional desde el 1/1/25

TERCERO: Respecto de los salarios. Las tarifas de salarios minimos por categoria se fijan
todas en valores nominales por jornada completa de ocho horas diarias y cuarenta y ocho

semanales. Dentro de ellas, las que refieren disefio, armado en pantalla y depésito seran

aplicables solamente a aquellas empresas periodisticas que no poseen talleres graficos propios.,
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En lo que guarda relacion a las categorias pertenecientes a la seccion depésito, se entienden
comprendidas dentro del presente grupo y en él deben ser laudadas, todas aquellas relacionadas
con depésitos que no se utilizan con la finalidad de almacenar tintas, bobinas de papel, planchas y
materiales de impresion y en consecuencia almacenan materiales ya impresos y productos
terminados para su expedicién y comercializacién. En caso que la categoria disefiador resulte
alcanzada por los topes salariales dispuestos en el convenio del sector grafico de prensa, se
apreciaran durante la vigencia del presente los porcentajes de crecimiento acordado para la franja
en esa categoria.

CUARTO: Salario del distribuidor. Quienes pertenecen a la categoria distribuidor recibiran una
retribucién de acuerdo con la densidad de destinatarios de la zona en que se realiza el reparto
(cociente entre la cantidad de periddicos y superficie de la zona) teniéndose en cuenta los riesgos
para la salud y los bienes del distribuidor. También se tendra en cuenta la distancia promedio entre
los lugares de destino y el lugar de entrega de los periddicos a los distribuidores dado que un
recorrido mayor insume mas tiempo. Sin perjuicio de lo sefialado el salario minimo de Ia categoria
sera de $23.604 (salario minimo nacional desde el 1/1/25). Cuando la edicién incluye suplementos

0 encartes se debera realizar un pago adicional. Leida que fue se suscriben 5 ejemplares en sefal

de conformidad en fecha y lugar antes indicados.
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