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 NORMATIVA

  YA APROBADAS 

 128/16 (Alcohol y Drogas)
  244/16 (Capacitación Bipartitas) 

 ELEVADAS AL PODER EJECUTIVO

 Repartidores de motocicletas
 Servicios de Salud en la Industria Química
 Call Center



 EN DISCUSIÓN

 Adecuación de la Ley 16.074 ( Regulación de los 
Seguros sobre Accidentes de Trabajo y Enfermedades 
Profesionales)

 Establecer Política Nacional de S.S.T.

 Hacia una Ley integral de S.S.T.

 Proyecto de Ley de Acoso Laboral
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TRIPARTITAS SECTORIALES DE SEGURIDAD 
Y SALUD  

 Salud privada, Construcción, Puerto, Transporte de 
cargas, Gas, Industria del medicamento, Industria 
química, Metalúrgica, Supermercados, Rural, Call 
Centers, Repartidores, Industria Láctea y Policial.

 Difusión 
 Capacitación
 Elaboración de normativa
 2017: énfasis en el cumplimiento del Dec. 291/07 
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SINIESTRALIDAD LABORAL en el URUGUAY
Fuente: BSE

Procesamiento: MTSS - IGTSS

AÑOS 2014  2015  2016

Total de 
accidentes 41.269 36.885 33.930



SINIESTRALIDAD con RESULTADO 
FALLECIMIENTO

AÑOS FALLECIDOS 
(BSE)

FALLECIDOS 
(Investigados 

IGTSS)

2014 37 30

2015 23 27

2016 18 17



CARACTERIZACIÓN DE LA SINIESTRALIDAD 
LABORAL 

 

 

*Accidentes: según Grupo de actividad,  Departamento, 
Meses, Forma jurídica de la empresa.

* Según clasificación internacional: Tipo de accidente, 
Parte afectada, Ubicación de la lesión y Agente material 
del accidente.

* Características de las/los trabajadores accidentados: 
Sexo, Tramo de edad, Relación contractual, Antigüedad 
en la empresa.
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