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* Ingrese al siguiente link

https://viatrabajo.mtss.gub.uy/viatrabajoweb/servlet/inicio

2 &
Trabajo

2-Seleccione la seccién Trabajadores/ras
3-- Registre su usuario - Crear usuario

. Si se registra por primera vez debe seleccionar el botén
‘REGISTRARSE”, como lo indica la imagen siguiente


https://viatrabajo.mtss.gub.uy/viatrabajoweb/servlet/inicio

DeDIiuu d iId elel gelicia SAilitdl id decl eldud €1 4D ue Mdl Lo pul el -
o = L VviA TRABAJO es una plataforma de

Poder Ejecutivo y al régimen de atencién al publico especial que cervicios vinculades @ lo informadién,
se esta desarrollando se recomienda el contacto a traveés del rentacion, capachadan e
correo: ﬁpiortev'atraba]g@imtss-gilIb-qu intermediacién laboral. Busca dar

respuesta a las dindmicas actuales del
mercado.

Trabajadores Entidades de

_ Empresas Capacitacion y
Trabajadoras Consultores MINEFDP
U M -

Aqui podrds registrar: tu En Via Trabajo podra acceder a En via TRABAJO las Entidades

experiencia laboral v diferentes servicios que de Capacitacién podran @

formacion, intereses de facilitan el reclutamiento, registrarse, ofertar cursos,

capacitacién v empleo, seleccion v contratacion de monitorear sus servicios

postularte a ofertas laborales y trabajadores. relacionados al INEFOP.

actualizar tus datos. También
podras acceder a informacién
que te ayudara en la busgueda
de empleo.

Ingrese Aqui

T

DINAE - INEFOP - Derechos Reservados (2020)

E———

fia Trabajo esta optimizado para funcionar en Mozilla Firefox y Google Chrome.

Sl usted Nno poses uswuario v desea participar
en la Platatormrma Wia Trabajo, haga clic emn 1
botonmn Registrarse v complete 21 forrmuwulario
de registro.

inisterio Test od' 8
e aEaio) INEFOP &> Via Tabaie

Mis Datos Ofertas Laborales v Informacién de Interés Cambiar Contrasefia

REGISTRO DE DATOS

Registre aqui sus datos personales, intereses, formacién y experiencia laboral.

Los datos sumini dos seran administrados por la Direccion Nacional de Empleo, el Instituto Nacional de Empleo y Formacién
Profesional y los Centros Técnicos de Empleo y Formacion Profesional, con el objetivo de facilitar su ba laboral o de itacion.
Servicios ofrecidos

A cudl/es de los servicios le interesa acceder? (* Debe responder a cada una de las opciones)

Orientacién Laboral Si EI

Capacitacion Si E|

c- Si usted ya esta registrado, ingrese solamente el USUARIO y
CONTRASENA

RECUERDE que el usuario es su numero de documento de identidad sin el
digito verificador y sin puntos ni guiones, por ejemplo: C.I. 1111111



d- Si NO RECUERDA SU CONTRASENA, el sistema le generara una nueva
contrasefa la cual sera enviada a su correo electrénico, para ello debera
seleccionar OLVIDO DE CONTRASENA y solicitar una nueva.

Una vez recibida a su direccion de correo electrénico debe volver a la seccidn
principal TRABAJADORES/TRABAJADORAS e ingresar con su usuario y la
contrasena recibida (si lo desea, podra cambiar esta contrasefia recibida

Trabajadores / Trabajadoras contrasesa:

idad de formar
les como ori

rte de una base de datos
ion laboral, opertunidades

Todos los servicios son pablicos, sin costo; y podrdn registrarse a partir de los
15 afios de edad. -

Instru; de los servicios

Si usted no pose y desea participar
en Ia Plataforma Via Trabajo, haga clic en el
botén Registrarse y complete el formularic
d

Por mas asistencia puede contactarse con la Mesa de Ayuda de Via Trabajo al teléfono 1928 - interno: 1326 o
al correo soporteviatrabajo@mtss.gub.uy

Centros Publi

s de Empleo (CePE " s) Listado de Cepes

Wia Trabajo esta optimizado para funcionar en Mozilla Firefox y Google Chrome.

Nota: la direccidn de correo electrénico es la que usted ingres6 cuando se
registré previamente y/o cuando se ingresaron sus datos en una entrevista de
Orientacién laboral en un Centro Publico de Empleo o en INEFOP

Al ingresar a Via Trabajo con su niumero de USUARIO Y CONTRASENA, se
desplegara la siguiente pantalla en la cual debera seleccionar “MIS DATOS”
como lo detalla la imagen siguiente

inisterio a Test
ey INEFOP® = via Tdaiai

. Ofertas Laborales v Informacion de Interés ‘ Cambiar Contrasefia

REGISTRO DE DATOS

Registre aqui sus datos personales, i for ion y experiencia laboral.

Los datos suministrados seran administrados por la Direccion Nacional de Empleo, el Instituto Nacional de Empleo y Formacién
Profesional y los Centros Técnicos de Empleo y Formacion Profesional, con el objetive de facilitar su blisqueda laboral o de capacitacion.

Servicios ofrecidos

¢A cudl/es de los servicios le interesa acceder? (* Debe responder a cada una de las opciones)

Orientacién Laboral S E'

Capacitacion Si E|




En servicios ofrecidos debera seleccionar las opciones de orientacién laboral
y/o de trabajo dependiente para que se desplieguen las categorias.

Una vez se despliegue el cuadro con las categorias debera seguir el siguiente

orden:

* Grupo

e Sub grupo

» Categorias de interés

Ingrese las categorias laborales a las que le interese postularse

Grupoe:

Sub Grupo:

Capitulo:

<<<<<<<<<<<<<

ncl Ley 14.411-
ZONA1.2.3 -
Montaje’

Se puede registrar mas de una categoria

172 oficial - Vi

A continuacién debera llenar los siguientes campos

Identificacion

Tipo documento

Doc. de Identidad

Pais emisor URUGUAY
Nro. Documento 1310695-0
Primer apellido (*) NIN
Segundo apellido BRUZZONE
Primer nombre (%) INES
MARIA

Segundo nombre



Ascendencia Etnico Racial

El relevamiento de la pertenencia étnico racial es imprescindible para dar cumplimiento a la normativa nacional (Ley 19.122) e
internacional vigente respecto a la no discriminacion.

Cree ten)er ascendencia (Afro o Negra? / Asiatica o Amarilla? / Blanca? / Indigena?/ Otra: especifique) (* Debe responder a cada una de las
opciones

Afro o Negra No B

Asiatica o Amarilla No B

Blanca Si B
Indigena No B

Dificultades Psicofisicas

Las siguientes preguntas tratan sobre dificultades permanentes que las personas pueden tener par
debido a un problema de salud.
Tiene dificultades para... (* Debe responder a cada una de las opciones)

iVer, aun si usa anteojos o Mo tiene dificultad B
lentes?

&£0ir, aun si usa audifono? Si, alguna dificultad B
éCaminar o subir escalones? Mo tiene dificultad B
¢Entender y/o aprender? Mo tiene dificultad B
iControlar los Mo tiene dificultad B
nervios/emociones?

sRMflmrar laes hrasme - maameas D Rl Himme AificolEad -l

Entorno Familiar

Tiene menores de 12 afios a Si E|

cargo (*)

Nivel educativo

;Asiste actualmente o asistid Asiste Actualmente B

alguna vez a un establecimiento
de ensefianza primaria,
secundaria, superior o técnica?

()

Indique el nivel de estudioc y afio 07 - Ensefianza Técnica / Formacion Profesional UTU
que esta cursando actualmente.

()

Afio cursado (%) 3° E|



Capacitacion y Formacion Profesional

¢Ha realizado o realiza Si, en el pasado E‘
actualmente alglin curso por
medio de INEFOP? (*)

Actividad Laboral
¢ Trabaja actualmente? (%) Si E‘
Su relacion laboral es/era: (*) Trabajador/a por cuenta propia E‘

¢ Qué tareas realizabalrealiza en
este trabajo?

Actividad Laboral
¢ Trabaja actualmente? (%) Si E‘
Su relacién laboral es/era: (*) Trabajador/a por cuenta propia E‘

¢ Qué tareas realizaba/realiza en
este trabajo?

Ocupacion desempefiada (%) Actor de cine

Escriba las primeras letras de la
ocupacion

Para finalizar debera dar “aceptar” y podra continuar (si lo desea) con la
opcion de completar “ Mi perfil Laboral”



