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Carta compromiso de participación  

 

En el marco de la capacitación dirigida a empresarios, mandos medios y encargados, “Tu 

negocio en la era de transformación Digital “financiado 100% por INEFOP como administrador 

del Fondo de Reconversión Laboral según la Ley 18.406 del 24 de octubre del 2008. Yo 

_____________________________, C.I. ___________________, trabajador activo de la 

empresa: ______________________________________,RUT: ____________________declaro: 

1. He realizado mi inscripción en la plataforma del MTSS vía trabajo. 

2. Que recibí de INEFOP un resumen de la capacitación. 

3. Cumplir de manera puntual con los horarios y plazos de las actividades.  

4. Registrar como mínimo el 80% de asistencia sobre el total de las clases dictadas. 

5. Autorizar a INEFOP a realizar acciones de seguimiento con fines de evaluación de 

resultados, como encuestas, diagnósticos que busquen registrar los alcances en cuanto 

a conocimientos o acciones en la empresa como consecuencia de los conocimientos 

impartidos en la capacitación. 

 

Importante: En el caso de registrarse algún incumplimiento por parte del/la participante en 

relación con los requerimientos especificados en este compromiso y/o al desarrollo del curso, 

INEFOP lo registrará y será considerado un antecedente que podrá afectar sus postulaciones 

futuras.  

 

 

 

 

____________________________                                                  ________________________ 

 Firma del/la participante y C.I.                                                                         FECHA 

 

INEFOP garantiza su confidencialidad de toda la información aportada por los/as participantes. 


