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FUNDAMENTOS DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
APLICADO A LA ORGANIZACIÓN  

DESCRIPCIÓN GENERAL 

RESUMEN EJECUTIVO 

En la actualidad, las organizaciones comprometidas con la sustentabilidad 
abiertas a un constante aprendizaje, no solo se concentran en alcanzar sus 
objetivos  sino que son conscientes que representan la expresión de una 
realidad cultural, que están llamadas a vivir en un mundo de permanente 
cambio, tanto en lo social como en lo económico y tecnológico. 

Esta realidad cultural refleja un marco de valores, creencias, ideas, 
sentimientos y voluntades de una comunidad institucional; por esta razón la 
cultura organizacional sirve de marco de referencia a los miembros de la 
organización y da las pautas acerca de cómo las personas deben conducirse 
dentro de la misma.  

Por esta razón la capacitación en seguridad y salud en el trabajo está orientada 
a guiar a los miembros de la organización hacia objetivos de seguridad y salud 
en el trabajo en común, permitiendo formar una cultura con un mismo lenguaje 
institucional. 

OBJETIVOS 

Brindar conocimientos básicos sobre seguridad y salud en el trabajo aplicado a 
la cultura de la organización, al completar el curso el participante será capaz de 
demostrar comprensión del contenido mediante la aplicación de lo aprendido a 
situaciones conocidas como desconocidas: 

En particular los participantes serán capaces de:  

1-Definir el alcance y la esencia de la seguridad y salud en el trabajo. 

2-Demarcar las funciones y responsabilidades de los trabajadores en la materia 
en todos los niveles de la organización (empleados, supervisores  gerentes 
etc.).   

3-Explicar el concepto de cultura de la seguridad y salud laboral y su 
importancia en la gestión de la seguridad y salud en el trabajo en su 
organización. 

4-Explicar cómo el comportamiento relevante  a la seguridad y salud en el 
trabajo puede ser mejorado continuamente. 
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POBLACIÓN OBJETIVO  

Dirigido a funcionarios de la Administración Pública. 

.CONTENIDO TEMÁTICO 

Tema 1- Terminología de seguridad y salud en el trabajo 

Tema 2- Relación entre prevención y seguridad  

Tema 3- Concepto y significado de la cultura de seguridad y salud en el trabajo  

Tema 4- Funciones y responsabilidades organizacionales en la seguridad y 
salud en el trabajo  

Tema 5-  Introducción al marco legal en materia de seguridad y salud   

Tema 6- Autocuidado como herramienta preventiva  

Tema 7- Introducción a la identificación de peligros y evaluación de riesgos  

Tema 8- Metodología practica de investigación de incidentes/accidentes 

Tema 9- Señales de seguridad y Protecciones colectivas e individuales 

Tema 10-Introducción al manejo de emergencias y planes de autoprotección  

METODOLOGÍA 

Proceso de enseñanza aprendizaje teórico práctico, que incentiva la 
comunicación y reflexión, buscando la interactividad entre todos los 
participantes.  

ASIGNACIÓN HORARIA 

15 horas aula, distribuidas en 5 clases. 
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