
Grado  /  

Escalafón

Sueldo 

Básico

Incremento 

Enero 2010

Compens. al 

cargo (*)

Compens. Art 80 

Ley 16.170 (**)
"A" Profesional

"B" Téc. 

Profesional
"C" Administrativo "D" Especializado "E" Oficios "F" Servicios

Grado  /  

Escalafón
Artículo 80

Permanencia 

a la Orden 
TOTAL

16 36.723,56 1.738,35 47.073,84 32.257,46 117.793,21 Grado máx. legal 16 32.257,46 21.289,83 53.547,29

15 33.439,52 1.582,89 43.614,34 29.342,72 107.979,47
Grado máx. 

legal 15 29.342,72 19.346,75 48.689,47

14 30.516,80 1.444,54 40.535,32 26.748,82 99.245,48 Grado máx. legal Grado máx. legal 14 26.748,82 17.617,47 44.366,29

13 27.939,92 1.322,56 37.820,83 24.461,88 91.545,19
Grado máx. 

legal 13 24.461,88 16.092,86 40.554,74

12 25.693,74 1.216,24 35.454,56 22.468,42 84.832,96 12 22.468,42 14.763,88 37.232,30

11 23.732,12 1.123,38 33.388,08 20.727,49 78.971,07 11 20.727,49 13.603,25 34.330,74

10 21.816,55 1.032,71 31.370,12 19.027,48 73.246,86
Grado máx. 

legal 10 19.027,48 12.469,88 31.497,36

9 20.156,78 954,14 28.580,94 17.554,39 67.246,25 9 17.554,39 11.487,83 29.042,22

8 18.727,21 886,47 27.151,54 16.285,65 63.050,87 8 16.285,65 10.641,97 26.927,62

7 17.489,83 827,90 25.914,40 15.187,51 59.419,64 7 15.187,51 9.909,91 25.097,42

6 15.663,74 741,46 24.088,55 13.566,83 54.060,58 6 13.566,83 8.829,48 22.396,31

5 14.272,10 675,58 22.697,03 12.331,70 49.976,41 5 12.331,70 8.006,04 20.337,74

4 13.399,89 634,30 21.824,89 11.557,53 47.416,61 Grado min. Legal 4 11.557,53 7.489,93 19.047,46

3 12.671,06 599,80 21.096,20 10.910,73 45.277,79
Grado min. 

Legal 3 10.910,73 7.058,68 17.969,41

2 11.232,89 531,72 19.658,28 9.634,37 41.057,26 2 9.634,37 6.207,83 15.842,20

1 10.579,78 500,80 19.005,31 9.054,81 39.140,70 Grado min. Legal Grado min. Legal
Grado min. 

Legal

Grado min. 

Legal 1 9.054,81 5.821,42 14.876,23

Sueldo 

Básico

Dedicación 

Exclusiva

Compens. 

Desempeño
Total

17 114.397,13 57.198,57 48.056,74 219.652,44
"CO3" 

CONDUCCIÓN

(*)   A la compensación al Cargo para el Escalafón "F" - Servicios, para los grados 7, 8 y 9, se le debe adicionar: F 7 - $ 897,72;  F 8 - $ 964,07; F 9 - $ 1.040,89

(**) Art 80  de la Ley N° 16.736 de 5 de enero de 1996 y sus modificativos, artículos 56 de la Ley N° 17.296 de 21 de febrero de 2001 y artículo 53 de la Ley N° 18.362 de 6 octubre de 2008

(***) Los funcionarios en comisión también pueden percibir las partidas por cumplimiento de funciones y compensacion de chofer.

Categoría

Mayor Responsabilidad 23.288,32 0,00 46.051,36 A

Tareas Especiales 13.307,66 46.051,39 49.750,98 B

Horario Variable 4.990,38 49.750,99 58.327,88 C

58.327,90 70.611,19 (#) Incluye porcentaje Art 80

70.611,20 82.887,67

82.887,67 FINAL

1.104,80

0,00

3.858,81

Partida 

alimentación

6.591,92

4.971,48

3.756,25

3.351,20

7.123,38

5.342,72

INCISO 02 "PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA"

Unidad Ejecutora 001 "Presidencia de la República y Unidades Dependientes"

ESCALA RETRIBUTIVA POR ESCALAFÓN  - a valores Enero / 2024  - $  (Pesos Uruguayos)

ESCALAFONES

Funcionarios en Comisión

Compensaciones a otorgar por 

cumplimiento de funciones de:

Sueldo nominal entre los 

siguientes valores:

Compensación 

Choferes (#)

Componentes de la Retribución

TOTAL


