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INTRODUCCIÓN 

Se describen en este informe los instrumentos de cuidados disponibles en los organismos estatales 
para atender a los familiares directos del personal.  

Se organiza la información en cuatro secciones: a) en primer lugar se explicitan las técnicas 
utilizadas y las decisiones metodológicas adoptadas; b) luego se presentan los instrumentos de cuidado 
utilizados en los diferentes organismos; c) finalmente se analiza cómo facilitan estos organismos (o no) 
el cuidado de los públicos de atención prioritaria. 

 

METODOLOGÍA 

Los datos del presente informe se construyeron a partir de la información aportada por 
informantes calificados (en general jefes de personal) en respuesta a una encuesta enviada por correo 
electrónico a todos los Incisos del Estado (y en algunos casos también a las Unidades Ejecutoras dentro 
de los mismos) y reforzada a través de llamados telefónicos. 

Se los consultó sobre las disposiciones existentes en sus incisos (o eventualmente en sus unidades 
ejecutoras) sobre servicios de cuidado, transferencias económicas y permisos o licencias especiales 
existentes para colaborar con los empleados en el cuidado de niños, enfermos, discapacitados o adultos 
mayores a cargo. Se aclaró que lo que nos interesaba saber eran las disposiciones propias del 
organismos más allá de lo que es la normativa laboral general aplicable a cualquier institución. El 
formulario enviado figura en el anexo I. 

Para mejorar las tasas de respuesta, la consulta se envió desde un correo institucional del dominio 
mides.gub.uy. El relevamiento se realizó entre los meses de septiembre y noviembre de 2012, y se 
enviaron hasta ocho mensajes a las unidades que demoraron más en responder. 

La tabla 1 muestra que las mayores tasas de respuesta se dieron en los Poderes del Estado y en los 
Ministerios (100% respondieron), seguidos por los Entes Autónomos y Servicios Descentralizados 
(95% respondieron). Mientras que las peores tasas se dieron en aquellos organismos que cuentan con 
una mayor autonomía respecto al organismo del cual parte la iniciativa de este relevamiento (Poder 
Ejecutivo).  

El detalle de los organismos que respondieron y los que no figura en el anexo II. 
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Tabla 1: tasas de respuesta a la consulta en los distintos tipos de organismos estatales 

  

Presidencia, P. 
Legislativo y 
P. Judicial 

Ministerios 
Entes autónomos 
y servicios 
descentralizados 

Intendencias 
Organismos 
de contralor 

TOTAL 

Total de 
Incisos y 
Unidades 
Ejecutoras 
consultadas 

3 13 19 19 3 57 

Total de 
respuestas  

3 13 18 11 1 45 

% de 
respuestas 
sobre el total 
de consultas 

100% 100% 95% 58% 33% 79% 

 

 

TIPOS DE PRESTACIONES DE CUIDADOS EN LAS UNIDADES ORGANIZATIVAS DEL 

ESTADO 

Las categorías empleadas para clasificar las prestaciones siguen los lineamientos del informe “Hacia 
un modelo solidario de cuidados. Propuesta para la construcción del Sistema Nacional de Cuidados” 
aprobado por el Gabinete Social el 20 de septiembre de 2012. Este documento establece en su página 
28 que las  acciones a desarrollar se pueden agrupar en medidas que apuntan a: 

- Licencias 

- Servicios 

- Subsidios 

- Formación de los y las cuidadoras 

- Medidas de apoyo a los cuidados 

A continuación se analizará la presencia de estos instrumentos en el total de unidades que 
respondieron la consulta realizada por el investigador. La información se resume en la tabla 2.  

El 65% de los organismos tiene algún tipo de prestación, sin embargo cada uno de los tipos de 
prestación está presente en menos de la mitad de ellos. Los instrumentos más habituales son las 
medidas que actúan a través de licencias, horarios y posibilidades de teletrabajo (en el 39% de los 
organismos), seguidas por los servicios de cuidado (en el 35% de los organismos), los subsidios para el 
cuidado de familiares (en el 24% de los organismos) y finalmente los mecanismos de apoyo a los 
cuidados (en el 15% de los organismos).  

Al comparar los distintos tipos de organismos podemos constatar la presencia de estos mecanismos 
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es dispar. Estos instrumentos para el cuidado son más frecuentes en los Ministerios (en el 85% de ellos  
están presentes) y los Servicios Descentralizados y Entes Autónomos (en el 72% de ellos están 
presentes) mientras que son menos habituales en las Intendencias (en el 55% de ellas están presentes) y 
están ausentes en los organismos de contralor y la Presidencia y los Poderes Legislativo y Ejecutivo. 

En los Ministerios se privilegia como recurso los servicios de cuidado (en el 62% de los Ministerios 
están presentes), mientras que las Intendencias, Entes Autónomos y Servicios Descentralizados se 
destacan por una mayor presencia de las licencias para facilitar el cuidado (en el 50% de los Entes 
Autónomos y Servicios Descentralizados están presentes). 

Los Ministerios, Entes Autónomos y Servicios Descentralizados tienen en común el uso 
combinado de medidas de regulación de las licencias y horarios, servicios de cuidados y subsidios. Sin 
embargo los Ministerios privilegian el uso de servicios de cuidado mientras que los Servicios 
Descentralizados y Entes Autónomos tienen una mayor presencia de Licencias y regulaciones de 
horarios de trabajo.  

Por su parte las Intendencias usan de forma casi exclusiva el mecanismo de licencias como forma 
de hacer frente a las necesidades de cuidado de su personal.  

 

 Tabla 2: prestaciones disponibles para facilitar el cuidado del personal del Estado según el tipo de organismo  

  

Presidencia, 
P. Legislativo 
y P. Judicial 

Ministerios 
Entes autónomos 
y servicios 
descentralizados 

Intendencias 
Organismos 
de contralor 

Total de 
organismos 
que ofrecen 
cada tipo de 
prestación 

Licencias, 
horarios y 
teletrabajo 

0% 
0 de 3 

31% 
4 de 13 

50% 
9 de 18 

45% 
5 de 11 

0% 
0 de 1 

39% 
18 de 46 

Servicios de 
cuidado 

0% 
0 de 3 

62% 
8 de 13 

33% 
6 de 18 

18% 
2 de 11 

0% 
0 de 1 

35% 
16 de 46 

Subsidios para 
el cuidado de 
familiares 

0% 
0 de 3 

31% 
4 de 13 

33% 
6 de 18 

9% 
1 de 11 

0% 
0 de 1 

24% 
11 de 46 

Medidas de 
apoyo a los 
cuidados 

0% 
0 de 3 

8% 
1 de 13 

28% 
5 de 18 

9% 
1 de 11 

0% 
0 de 1 

15% 
7 de 46 

Total de cada 
tipo de 
organismo con 
algún tipo de 
prestación 

0% 
0 de 3 

85% 
11 de 13 

72% 
13 de 18 

55% 
6 de 11 

0% 
0 de 1 

65% 
30 de 46 

 

En el anexo III se detallan las prestaciones presentes en cada inciso del Estado según el tipo de 
prestación.  
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PRESTACIONES PRESENTES EN LAS UNIDADES ORGANIZATIVAS DEL ESTADO 
SEGÚN EL PÚBLICO AL QUE SE DIRIGEN  

El informe “Hacia un modelo solidario de cuidados. Propuesta para la construcción del Sistema 
Nacional de Cuidados” aprobado por el Gabinete Social el 20 de septiembre de 2012 define los 
siguientes públicos prioritarios:  

- Infancia (con énfasis en primera infancia). 

- Personas adultas mayores dependientes. 

- Personas en situación de dependencia por discapacidad. 

- La población de cuidadores/as 

A continuación se analizará la disponibilidad de instrumentos cuidados para estos públicos en los 
distintos Incisos del Estado. La información se resume en la tabla 3.  

Analizando los datos a nivel agregado se constata que menos del 50% de las unidades disponen de 
instrumentos para atender a cualquiera de estos públicos. Los públicos mejor contemplados son la 
primera infancia y las personas con enfermedad o discapacidad, mientras que están virtualmente 
ausentes las prestaciones destinadas a cuidar a los niños que se encuentran fuera de esta etapa (9% de 
los organismos cuentan con estas prestaciones) o bien a los adultos mayores (2% de los organismos 
cuentan con estas prestaciones).  

Podemos encontrar algunas diferencias según el tipo de organismo, encontrándose una situación de 
mayor disponibilidad de instrumentos para el cuidado en los Ministerios, Entes Autónomos y Servicios 
Descentralizados, tanto para atender a la primera infancia (entre el 56% y el 69% de los Ministerios, 
Entes Autónomos y Servicios Descentralizados cuentan con estas prestaciones frente al 18% de las 
Intendencias), como para atender a las personas con discapacidad o las que padecen una enfermedad 
(entre el 44% y el 54% de los Ministerios, Entes Autónomos y Servicios Descentralizados cuentan con 
estas prestaciones frente al 36% de las Intendencias). 
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Tabla 3: instrumentos para la atención de los grupos prioritarios en los distintos tipos de organismos estatales 

  

Intendencias Ministerios 
Organismos 
de contralor 

Presidencia, 
P. Legislativo 
y P. Judicial 

Entes autónomos 
y servicios 
descentralizados 

Total de 
organismos 
que ofrecen 
cada tipo de 
prestación 

Con prestaciones 
primera infancia 

18% 
2 de 11 

69% 
9 de 13 

0% 
0 de 1 

0% 
0 de 3 

56% 
10 de 18 

46% 
21 de 46 

Con prestaciones 
para niños/as (no 
primera infancia) 

9% 
1 de 11 

8% 
1 de 13 

0% 
0 de 1 

0% 
0 de 3 

11% 
2 de 18 

9% 
4 de 46 

Con prestaciones 
por enfermedad o 
discapacidad 

36% 
4 de 11 

54% 
7 de 13 

0% 
0 de 1 

0% 
0 de 3 

44% 
8 de 18 

41% 
19 de 46 

Con prestaciones 
para adultos 
mayores 
dependientes 

9% 
1 de 11 

0% 
0 de 13 

0% 
0 de 1 

0% 
0 de 3 

0% 
0 de 18 

2% 
1 de 46 

 

A continuación analizaremos con un mayor detalle la situación de cada grupo definido como de 
atención prioritaria. En el anexo IV se puede consultar el listado completo de prestaciones presentes en 
cada unidad para atender a cada público de cuidado de atención prioritaria.   

CUIDADO DEL EMBARAZO Y LA PRIMERA INFANCIA 

La primera oportunidad para cuidar del niño comprende el apoyo a la madre embarazada. El 
recurso fundamental en este sentido en el ámbito laboral es la licencia por maternidad. Solo en tres 
incisos encontramos medidas de extensión del plazo de licencia por maternidad: 

• Una semana adicional en el Banco Central del Uruguay. 

• Tres meses adicionales en el Consejo de Educación Inicial y Primaria (del inciso ANEP). 

• Cuatro semanas adicionales en la Intendencia de Maldonado pero solo en caso de partos de 
mellizos o gemelos.  

El cuidado del niño recién nacido es otra etapa de especial atención que puede ser apoyado a través 
de una limitación de la jornada laboral durante la lactancia, lugares apropiados para amamantar u 
ordeñarse en el lugar de trabajo, las licencias por paternidad y por adopción.  

Solo en tres incisos las trabajadoras cuentan con un plazo extendido de licencia por lactancia: 

• Intendencia de Lavalleja (1 año). 

• Universidad de la República (1 año). 

• Banco Central del Uruguay (8 meses a 1 año).  
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Solo dos incisos declararon que aportan lugares apropiados para amamantar como un instrumento 
de apoyo a los cuidados (Banco Central y OSE).  

Ningún inciso otorga una licencia adicional por paternidad y solo dos otorgan permisos extendidos 
por adopción (en un caso está previsto que solo pueda ser usufructuado por “las funcionarias” o los 
padres solteros).  

Los instrumentos más utilizados para la atención de la primera infancia son los servicios de 
educación inicial o los subsidios para el reintegro de los gastos de educación inicial. La tabla 4 presenta 
un listado de los incisos del Estado en los que se encuentran disponibles estos instrumentos.  

El presupuesto anual asignado para el cuidado de cada niño bajo estas modalidades varía entre un 
piso de 24.526 pesos (en ANTEL) y un techo de 93.600 (en la Administración Nacional de Puertos).  

Los mayores costos anuales por niño se expresan en las estrategias de gestión directa (77.681 
pesos), seguida por el reintegro de costos de guardería (52.122) y la tercerización de la prestación 
(24.526), sin embargo en esta última modalidad suelen existir otros gastos asumidos por el gobierno a 
través de subsidios aportados por el Plan CAIF o el Programa Nuestros Niños. También llama la 
atención que en esta última estrategia en general la unidad desconozca el costo que representa esta 
estrategia para el organismo.  

Aproximadamente la mitad de los centros de educación inicial (de gestión directa o tercerizada) 
tienen listas de espera que no logran atender, lo cual no ocurre en los casos en que el servicio se asegura 
a través del reintegro de gastos de guardería 

A su vez aproximadamente la mitad de los centros de educación inicial (de gestión directa o 
tercerizada) exigen el pago de una tarifa por parte del usuario.   
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Tabla 4: incisos del Estado con servicios de educación inicial o con subsidios para el reintegro de gastos de 
educación inicial 

Inciso 
Público 
atendido  

¿Abierto 
a público 
externo? 

¿Gestión 
directa? 

¿Costo 
anual 
por 
niño? 

¿Horario? 

¿Exige 
pago de 
tarifa? 

¿Niños de 
la unidad 
atendidos? 

¿Hay 
demanda 
insatisfecha
? 

Adm. de las 

Obras Sani. del 

Estado 0 a 3 añosNo 

Tercerizad

o NS/NC 9:00-16:30 

No 33 Sí 

Adm. Nacional de 

E. Pública –

CEIP- 0 a 4 añosNo 

Tercerizad

o NS/NC 8:00-18:00 

Sí NS/NC Sí 

Adm. Nacional de 

E. Pública –

CETP- 1 a 5 añosNo 

Gestión 

directa 76.8367:00-19:00 

Sí 69 No 

Adm. Nac.de 

Com. Alc. y 

Portland 0 a 5 añosSí 

Tercerizad

o NS/NC 7:00-17:00 

No 200 No 

Adm. Nac. de 

Com. Alc. y 

Portland Reintegro de gastos de educación inicial de hasta: 59.724 pesos anuales. 

Adm. Nacional de 

Puertos 0 a 3 añosNo 

Gestión 

directa 93.6008:00-18:00 

No 17 No 

Adm. Nacional de 

Telecomunicacio

nes 0 a 5 añosNS/NC 

Tercerizad

o 24.5269:00-17:00 

Sí 112 Sí 

Agencia Nacional 

de Vivienda Reintegro de gastos de educación inicial de hasta: 34.452 pesos anuales. 

Banco de 

Previsión Social 0 a 3 añosNo 

Gestión 

directa NS/NC 9:00-17:00 

Sí NS/NC Sí 

Banco de 

Previsión Social Reintegro de gastos de educación inicial. 

Banco 

Hipotecario del 

Uruguay Reintegro de gastos de educación inicial de hasta: 36.912 pesos anuales. 

Intendencia de 

Cerro Largo 2 a 3 añosSí 

Tercerizad

o NS/NC 8:00-17:00 

No 119 No 

Intendencia de 

Lavalleja 0 a 3 añosNo 

Tercerizad

o NS/NC 7:00-18:00 NS/NC NS/NC NS/NC 

Ministerio de 

Defensa Nacional 

2 a 4 años Sí 

Tercerizad

o NS/NC 7:30-19:30 

No 200 Sí. No 

atiende 

personal 

civil. 



Mag. Fernando Salas Rosso: “Servicios, prestaciones y convenios para el 

cuidado de los familiares del personal del Estado”. Informe preliminar 

presentado el 10 de diciembre de 2012 en el marco de la consultoría 

solicitada  por el Grupo de Trabajo del Sistema de Cuidados y el Consejo 

Nacional de Políticas Sociales. 

9

Ministerio de 

Desarrollo Social 

Reintegro de gastos de educación inicial: hasta 63.782 pesos anuales para los trabajadores 

presupuestados, y hasta 48.608 para los trabajadores no presupuestados.  

Ministerio de 

Econo.y Finanzas 0 a 5 añosSí 

Gestión 

directa NS/NC 8:30-18:00 

No 110 No. 

Ministerio de 

Educación y 

Cultura 0 a 5 añosSí 

Gestión 

directa 55.038NS/NC 

No 103 No. 

Ministerio de 

Gan. Agr. y Pesca Reintegro de gastos de educación inicial de hasta: 72.000 pesos anuales. 

Ministerio del 

Interior 0 a 3 añosSí 

Gestión 

directa NS/NC 6:00-20:00 

No 80 Sí. 

Ministerio de 

Rela. Exteriores 0 a 3 añosSí 

Gestión 

directa 85.2488:00-17:00 

Sí 3 No. 

Ministerio de 

Salud Pública 0 a 3 años

Sí (de 

ASSE) 

Tercerizad

o NS/NC 7:00-18:00 

Sí 35 No. 

Ministerio de 

Tran.y Obras 

Públicas 0 a 3 añosSí 

Tercerizad

o NS/NC NS/NC 

Sí NS/NC NS/NC 

Ministerio de 

Turismo y 

Deportes 0 a 5 añosNS/NC 

Gestión 

directa NS/NC NS/NC 

No 27 NS/NC 

 

CUIDADO DE NIÑOS QUE NO INTEGRAN LA PRIMERA INFANCIA  

Los niños que superan la edad de 5 años no son sujetos relevantes de cuidado para los incisos del 
Estado. Se asume que pueden ser atendidos por la oferta educativa de tiempo completo o bien los 
clubes de niños del INAU. Sin embargo estas escuelas aún no cubren toda la demanda. Lo mismo 
ocurre con los clubes de niños que a su vez están focalizados en los sectores populares dejando sin 
cobertura a las clases medias. 

Solo tres incisos ofrecen una asignación familiar compensada para atender a este público (ANP, 
MDN e Intendencia de Soriano) y solo un inciso garantiza una prestación de cuidado (CEIP de la 
ANEP).  

CUIDADO DE PERSONAS QUE PADECEN UNA ENFERMEDAD O DISCAPACIDAD  

Para el cuidado de enfermos y personas con discapacidad se privilegia como instrumento las 
licencias. El máximo de días varía de organismo en organismo desde situaciones en las que no se detalla 
el máximo de días hasta organismos que otorgan un máximo de 60 días de licencia con goce de sueldo 
para atender enfermedades de familiares (en todos los casos nos referimos a licencias adicionales a la 
reglamentaria). La tabla 5 resume esta información. 

Tabla 5: incisos del Estado que otorgan licencias extraordinarias con goce de sueldo para atender situaciones 
asociadas a la  enfermedad o discapacidad de familiares directos  
No se detalla la 
cantidad de días 

Máximo 10 días Máximo 20 días Máximo 30 días Máximo 60 días. 
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Intendencia de 
Artigas 

Ministerio de 
Educación y 
Cultura 

Banco de la 
República Oriental 
del Uruguay 

Universidad de la 
República  

Instituto Nacional 
de Colonización 

Ministerio de 
Vivienda, 
Ordenamiento 
Territorial y Medio 
Ambiente 

 

Ministerio de 
Transporte y 
Obras Públicas 

Banco de Previsión 
Social 

Intendencia de 
Maldonado 

Intendencia de 
Canelones 

Intendencia de 
Cerro Largo 

Administración 
Nacional de 
Combustibles 
Alcohol y Pórtland 

Administración 
Nacional de 
Puertos 

Banco Central 

Ministerio de 
Industria, Energía 
y Minería 

Administración 
Nacional de Usinas 
y Transmisiones 
Eléctricas 

 

 

CUIDADO DE ADULTOS MAYORES DEPENDIENTES  

El gran ausente del instrumental existente a disposición de los trabajadores para garantizar el 
cuidado de sus familias comprende la situación de los adultos mayores dependientes. 

Los trabajadores no cuentan con ningún apoyo (salvo las licencias por enfermedad o discapacidad 
de familiares directos que por supuesto también pueden ser utilizadas en estos casos). La única 
excepción está constituida por la Intendencia de Cerro Largo que garantiza el acceso a una residencial 
de ancianos.  

 

CONCLUSIONES 

Más de un tercio de los incisos del Estado se guían por la legislación laboral general respecto a los 
instrumentos y prestaciones de cuidado, no aportando ninguna apoyo adicional para que sus 
trabajadores enfrentes el cuidado de sus familiares. 

Entre aquellos organismos que apoyan estas necesidades en general la cobertura es parcial, 
enfocándose solo en alguno de los grupos prioritarios de cuidado. Las situaciones menos atendidas son 
las de los niños que superan los cuatro o cinco años y la de los adultos mayores dependientes.  

La situación actual genera inequidades entre los trabajadores que dependen de las decisiones 
tomadas al interior de cada inciso. Así, los siguientes instrumentos no constituyen derechos generales 
sino privilegios obtenidos por los funcionarios de distintos incisos particulares:  
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• Casas de salud. 
• Servicios de educación inicial. 
• Centros de educación escolar a contrahorario de la educación formal. 
• Centros de atención a personas con discapacidad. 
• Flexibilidad o reducción de horario por discapacidad o enfermedad de un familiar directo. 
• Permisos remunerados para no cumplir la totalidad de la jornada en situaciones particulares. 
• Licencia con y sin goce de sueldo por enfermedad de familiar directo. 
• Plazo extendido de la licencia por maternidad. 
• Plazo extendido del medio horario por lactancia. 
• Plazo extendido de la licencia por adopción. 
• Medio horario por adopción. 
• Asignación familiar compensada u otros apoyos por niños/as a cargo. 
• Reintegro de gastos por educación inicial. 
• Reintegro de gastos por Institución de atención a personas con discapacidad. 
• Apoyos para la compra de prótesis u ortésis. 
• Lugar para amamantar. 
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ANEXO I :  CUESTIONARIO 

Estimado/a Director/a: 

Nos dirigimos a usted para solicitarle la respuesta a la consulta que se adjunta respecto a las 
disposiciones existentes en su Unidad Ejecutora sobre servicios de cuidado, transferencias económicas 
y permisos o licencias especiales tendientes a colaborar con sus empleados en el cuidado de sus hijos, 
personas enfermas, con discapacidad y adultos mayores (más allá de lo que es la normativa laboral 
general aplicable a cualquier institución). 

Esta consulta se le remite en nombre del Grupo de Trabajo creado por Resolución 863/010 del 
Poder Ejecutivo para coordinar el diseño del Sistema Nacional de Cuidados. 

Quedo a disposición ante cualquier duda. Atentamente, 

 
Mag. Fernando Salas Rosso 
Grupo de Trabajo del Sistema Nacional de Cuidados 
consultoriacuidados@mides.gub.uy 
094577889 

 

1. ¿Tienen su organización algún tipo de prestación (servicios de cuidados, transferencias 
económicas, normativa laboral especial –permisos o licencias especiales-) para colaborar con 
sus empleados en el cuidado de los niños, niñas, personas con discapacidad y adultos mayores 
que tienen a su cargo?  

No_____  

Sí______  

2. Agradecemos presente el listado de los servicios, transferencias económicas y normativa laboral 
a disposición de los empleados de su organización con el propósito de facilitar el cuidado de 
los niños, niñas, personas con discapacidad y adultos mayores a cargo. Se solicita utilizar el 
formato detallado a continuación (PRESTACIÓN 1, PRESTACIÓN 2) copiando y agregando 
todas las PRESTACIONES que sean necesarias: 

 

PRESTACIÓN 1. Denominación: 

o Descripción de la prestación:  

o Población a la que está destinada prioritariamente (selecciones la que corresponda): 
niños y niñas de tres años o menos______, personas con discapacidad______; o 
adultos mayores______ 

o Costo per cápita anual de la prestación para el organismo al que usted pertenece: 

o Costo total anual de la prestación para el organismo al que usted pertenece:  
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o Total de personas beneficiarias de su organismo cubiertas por esta prestación:  

o Especificar si existen requisitos especiales para acceder a la prestación (pago de tarifas 
por parte de los usuarios, requisito de afiliación sindical, tener un tipo particular de 
contrato –por ejemplo ser presupuestado y no contratado o pasante-, etc):  

o ¿Todos los empleados de su organismo incluidos en los requisitos para acceder a la 
prestación pueden acceder o hay menos cupos que personas interesadas en acceder a 
ellos? 

o En  caso de ser un servicio de cuidados, ¿en qué horario funciona? 

o En caso de ser un servicio de cuidados, ¿en qué departamento/s del país funciona? 

o En caso de ser un servicio de cuidados, ¿se gestiona directamente por su institución, 
está tercerizado o se presta por parte de una organización independiente? 

o En caso de que el servicio de cuidados se gestione directamente por su institución o de 
que esté tercerizado, ¿está abierto a personas que no pertenecen a su institución?   

  

PRESTACIÓN 2. Denominación: 

o Descripción de la prestación:  

o Población a la que está destinada prioritariamente (selecciones la que corresponda): 
niños y niñas de tres años o menos______, personas con discapacidad______; o 
adultos mayores______  

o Costo per cápita anual de la prestación para el organismo al que usted pertenece: 

o Costo total anual de la prestación para el organismo al que usted pertenece:  

o Total de personas beneficiarias de su organismo cubiertas por esta prestación:  

o Especificar si existen requisitos especiales para acceder a la prestación (pago de tarifas 
por parte de los usuarios, requisito de afiliación sindical, tener un tipo particular de 
contrato –por ejemplo ser presupuestado y no contratado o pasante-, etc):  

o ¿Todos los empleados de su organismo incluidos en los requisitos para acceder a la 
prestación pueden acceder o hay menos cupos que personas interesadas en acceder a 
ellos? 

o En  caso de ser un servicio de cuidados, ¿en qué horario funciona? 

o En caso de ser un servicio de cuidados, ¿en qué departamento/s del país funciona? 

o En caso de ser un servicio de cuidados, ¿se gestiona directamente por su institución, 
está tercerizado o se presta por parte de una organización independiente? 

o En caso de que el servicio de cuidados se gestione directamente por su institución o de 
que esté tercerizado, ¿está abierto a personas que no pertenecen a su institución?   

 

¡Muchas gracias por sus respuestas! 
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ANEXO II :  UNIDADES CONSULTADAS 

INTENDENCIAS ¿Respondió? 

 Intendencia de Cerro Largo Sí 

 Intendencia de Lavalleja Sí 

 Intendencia de Soriano Sí 

 Intendencia de Artigas Sí 

 Intendencia de Canelones Sí 

 Intendencia de Colonia Sí 

 Intendencia de Maldonado Sí 

 Intendencia de Paysandú Sí 

 Intendencia de Río Negro Sí 

 Intendencia de Rocha Sí 

 Intendencia de Treinta y Tres Sí 

 Intendencia de Durazno No 

 Intendencia de Flores No 

 Intendencia de Florida No 

 Intendencia de Montevideo No 

 Intendencia de Rivera No 

 Intendencia de Salto No 

 Intendencia de San José No 

 Intendencia de Tacuarembó No 
 

MINISTERIOS ¿Respondió? 

 Ministerio de Ganadería Agricultura y Pesca Sí 

 Ministerio de Educación y Cultura Sí 

 Ministerio de Transporte y Obras Públicas Sí 

 Ministerio de Desarrollo Social Sí 

 Ministerio de Economía y Finanzas Sí 

 Ministerio de Relaciones Exteriores Sí 

 Ministerio de Salud Pública Sí 

 Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio 

Ambiente 
Sí 

 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social Sí 

 Ministerio de Turismo y Deportes Sí 

 Ministerio de Defensa Nacional 
Solo algunas 

UE 

 Ministerio de Industria Energía y Minería Sí 

 Ministerio del Interior Sí 
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ORGANISMOS DE CONTRALOR ¿Respondió? 

 Tribunal de lo Contencioso Administrativo Sí 

 Corte Electoral No 

 Tribunal de Cuentas No 
 

PRESIDENCIA, PODEL LEGISLATIVO Y PODER 
JUDICIAL 

¿Respondió? 

 Poder Judicial Sí 

 Presidencia de la República Sí 

 Poder Legislativo Sí 

 

ENTES AUTÓNOMOS Y SERVICIOS 
DESCENTRALIZADOS 

¿Respondió? 

 Administración de Ferrocarriles del Estado Sí 

 Administración de las Obras Sanitarias del Estado Sí 

 Administración de los Servicios de Salud del Estado Sí 

 Administración Nacional de Combustibles Alcohol y Portland Sí 

 Administración Nacional de Correos Sí 

 Administración Nacional de Educación Pública Sí 

 Administración Nacional de Puertos Sí 

 Administración Nacional de Telecomunicaciones Sí 

 Administración Nacional de Usinas y Transmisiones Eléctricas Sí 

 Agencia Nacional de Vivienda Sí 

 Banco Central del Uruguay Sí 

 Banco de la República Oriental del Uruguay Sí 

 Banco de Previsión Social Sí 

 Banco Hipotecario del Uruguay Sí 

 Instituto del Niño y del Adolescente del Uruguay Sí 

 Instituto Nacional de Colonización Sí 

 Primeras Líneas Uruguayas de Navegación Aérea Sí 

 Universidad de la República Sí 

 Banco de Seguros del Estado No 
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ANEXO III :  PRESTACIONES PRESENTES EN CADA UNIDAD  

LICENCIAS, HORARIOS Y TELETRABAJO 

INTENDENCIAS

Flexibilidad o 
reducción de 
horario por 
discapacidad o 
enfermedad de 
un familiar 
directo

Permisos 
remunerados 
para no cumplir 
la totalidad de 
la jornada

Licencia con 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Licencia sin 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Plazo 
extendido de 
la licencia 
por 
maternidad

Plazo extendido 
del medio 
horario por 
lactancia

Plazo extendido de 
la licencia por 
adopción

Medio horario 
por adopción

 Intendencia de Maldonado No No 20 días 60 días

16 semanas si 

el parto es 

múltiple

No 4 semanas No

 Intendencia de Canelones No No 30 días 180 días No No No No
 Intendencia de Cerro Largo No No 30 días No No No No No
 Intendencia de Artigas No No Sí No No No No No
 Intendencia de Lavalleja No No No No No 1 año No No
 Intendencia de Colonia No No No No No No No No
 Intendencia de Paysandú No No No No No No No No
 Intendencia de Río Negro No No No No No No No No
 Intendencia de Rocha No No No No No No No No
 Intendencia de Soriano No No No No No No No No
 Intendencia de Treinta y Tres No No No No No No No No
 Intendencia de Durazno NC NC NC NC NC NC NC NC

 Intendencia de Flores NC NC NC NC NC NC NC NC

 Intendencia de Florida NC NC NC NC NC NC NC NC

 Intendencia de Montevideo NC NC NC NC NC NC NC NC

 Intendencia de Rivera NC NC NC NC NC NC NC NC

 Intendencia de Salto NC NC NC NC NC NC NC NC

 Intendencia de San José NC NC NC NC NC NC NC NC

 Intendencia de Tacuarembó NC NC NC NC NC NC NC NC
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MINISTERIOS

Flexibilidad o 
reducción de 
horario por 
discapacidad o 
enfermedad de 
un familiar 
directo

Permisos 
remunerados 
para no cumplir 
la totalidad de 
la jornada

Licencia con 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Licencia sin 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Plazo 
extendido de 
la licencia 
por 
maternidad

Plazo extendido 
del medio 
horario por 
lactancia

Plazo extendido de 
la licencia por 
adopción

Medio horario 
por adopción

 Ministerio de Transporte y Obras Públicas De forma excepcionalNo 20 días No No No No No
 Ministerio de Industria Energía y Minería No No 30 días No No No No No
 Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio AmbienteNo No 10 días No No No No No
 Ministerio de Educación y Cultura No No Sí No No No No No
 Ministerio de Defensa Nacional No No No No No No No No
 Ministerio de Desarrollo Social No No No No No No No No
 Ministerio de Economía y Finanzas No No No No No No No No
 Ministerio de Ganadería Agricultura y Pesca No No No No No No No No
 Ministerio del Interior No No No No No No No No
 Ministerio de Relaciones Exteriores No No No No No No No No
 Ministerio de Salud Pública No No No No No No No No
 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social No No No No No No No No
 Ministerio de Turismo y Deportes No No No No No No No No
 

ORGANISMOS DE CONTRALOR

Flexibilidad o 
reducción de 
horario por 
discapacidad o 
enfermedad de 
un familiar 
directo

Permisos 
remunerados 
para no cumplir 
la totalidad de 
la jornada

Licencia con 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Licencia sin 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Plazo 
extendido de 
la licencia 
por 
maternidad

Plazo extendido 
del medio 
horario por 
lactancia

Plazo extendido de 
la licencia por 
adopción

Medio horario 
por adopción

 Tribunal de lo Contencioso Administrativo No No No No No No No No
 Corte Electoral NC NC NC NC NC NC NC NC

 Tribunal de Cuentas NC NC NC NC NC NC NC NC
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PRESIDENCIA, PODER LEGISLATIVO 
Y PODER JUDICIAL

Flexibilidad o 
reducción de 
horario por 
discapacidad o 
enfermedad de 
un familiar 
directo

Permisos 
remunerados 
para no cumplir 
la totalidad de 
la jornada

Licencia con 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Licencia sin 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Plazo 
extendido de 
la licencia 
por 
maternidad

Plazo extendido 
del medio 
horario por 
lactancia

Plazo extendido de 
la licencia por 
adopción

Medio horario 
por adopción

 Poder Judicial No No No No No No No No
 Presidencia de la República No No No No No No No No
 Poder Legislativo No No No No No No No No
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ENTES AUTÓNOMOS Y SERVICIOS 
DESCENTRALIZADOS

Flexibilidad o 
reducción de 
horario por 
discapacidad o 
enfermedad de 
un familiar 
directo

Permisos 
remunerados 
para no cumplir 
la totalidad de 
la jornada

Licencia con 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Licencia sin 
goce de 
sueldo por 
enfermedad 
de familiar 
directo

Plazo 
extendido de 
la licencia 
por 
maternidad

Plazo extendido 
del medio 
horario por 
lactancia

Plazo extendido de 
la licencia por 
adopción

Medio horario 
por adopción

 Banco Central del Uruguay No No 30 días 180 días 13 semanas 8 meses a 1 año 8 semanas a 1 año 6 meses

 Banco de la República Oriental del Uruguay Sí No Sí No No No No No
 Administración Nacional de Combustibles Alcohol y PortlandNo No 30 días 180 días No No No No
 Banco de Previsión Social No 4 horas al mes 20 días No No No No No
 Universidad de la República No No Sí No No 1 año No No
 Administración Nacional de Usinas y Transmisiones EléctricasNo No 60 días No No No No No
 Administración Nacional de Puertos No No 30 días No No No No No
 Instituto Nacional de Colonización No No Sí No No No No No
 Administración Nacional de Educación PúblicaNo No No No 6 meses No No No
 Administración de Ferrocarriles del Estado No No No No No No No No
 Administración de las Obras Sanitarias del EstadoNo No No No No No No No
 Administración de los Servicios de Salud del EstadoNo No No No No No No No
 Administración Nacional de Correos No No No No No No No No
 Agencia Nacional de Vivienda No No No No No No No No
 Instituto del Niño y del Adolescente del UruguayNo No No No No No No No
 Primeras Líneas Uruguayas de Navegación AéreaNo No No No No No No No
 Administración Nacional de TelecomunicacionesNo No No No No No No No
 Banco Hipotecario del Uruguay No No No No No No No No
 Banco de Seguros del Estado NC NC NC NC NC NC NC NC
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SERVICIOS DE CUIDADO 

INTENDENCIAS
Casa de 
salud

Educación 
inicial

Club de 
niños

Institución de 
atención a 
personas con 
discapacidad

 Intendencia de Cerro Largo Sí 2 a 3 años No No
 Intendencia de Lavalleja No 0 a 3 años No No
 Intendencia de Artigas No No No No
 Intendencia de Canelones No No No No
 Intendencia de Colonia No No No No
 Intendencia de Paysandú No No No No
 Intendencia de Río Negro No No No No
 Intendencia de Rocha No No No No
 Intendencia de Soriano No No No No
 Intendencia de Maldonado No No No No
 Intendencia de Treinta y Tres No No No No
 Intendencia de Durazno NC NC NC NC

 Intendencia de Flores NC NC NC NC

 Intendencia de Florida NC NC NC NC

 Intendencia de Montevideo NC NC NC NC

 Intendencia de Rivera NC NC NC NC

 Intendencia de Salto NC NC NC NC

 Intendencia de San José NC NC NC NC

 Intendencia de Tacuarembó NC NC NC NC  
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MINISTERIOS
Casa de 
salud

Educación 
inicial

Club de 
niños

Institución de 
atención a 
personas con 
discapacidad

 Ministerio de Economía y Finanzas No 0 a 5 años No No
 Ministerio de Educación y Cultura No 0 a 5 años No No
 Ministerio de Turismo y Deportes No 0 a 5 años No No
 Ministerio de Relaciones Exteriores No 0 a 3 años No No
 Ministerio de Salud Pública No 0 a 3 años No No
 Ministerio de Transporte y Obras Públicas No 0 a 3 años No No
 Ministerio de Defensa Nacional No 2 a 4 años No No
 Ministerio de Desarrollo Social No No No No
 Ministerio de Ganadería Agricultura y Pesca No No No No
 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social No No No No
 Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio AmbienteNo No No No
 Ministerio de Industria Energía y Minería No No No No

No Ministerio del Interior SíNo0 a 3 años

 

 

ORGANISMOS DE CONTRALOR
Casa de 
salud

Educación 
inicial

Club de 
niños

Institución de 
atención a 
personas con 
discapacidad

 Tribunal de lo Contencioso Administrativo No No No No
 Corte Electoral NC NC NC NC

 Tribunal de Cuentas NC NC NC NC  
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PRESIDENCIA, PODER LEGISLATIVO 
Y PODER JUDICIAL Casa de 

salud
Educación 
inicial

Club de 
niños

Institución de 
atención a 
personas con 
discapacidad

 Poder Judicial No No No No
 Presidencia de la República No No No No
 Poder Legislativo No No No No  
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ENTES AUTÓNOMOS Y SERVICIOS 
DESCENTRALIZADOS Casa de 

salud
Educación 
inicial

Club de 
niños

Institución de 
atención a 
personas con 
discapacidad

 Administración Nacional de Combustibles Alcohol y PortlandNo 0 a 5 años No No
 Administración de las Obras Sanitarias del EstadoNo 0 a 3 años No No
 Administración Nacional de Puertos No 0 a 3 años No No
 Administración Nacional de TelecomunicacionesNo 0 a 5 años No No
 Banco de Previsión Social No 0 a 3 años No No

 Administración de Ferrocarriles del Estado No No No No
 Administración de los Servicios de Salud del EstadoNo No No No
 Administración Nacional de Correos No No No No
 Administración Nacional de Usinas y Transmisiones EléctricasNo No No No
 Agencia Nacional de Vivienda No No No No
 Banco de la República Oriental del Uruguay No No No No
 Instituto del Niño y del Adolescente del UruguayNo No No No
 Instituto Nacional de Colonización No No No No
 Primeras Líneas Uruguayas de Navegación AéreaNo No No No
 Universidad de la República No No No No
 Banco Central del Uruguay No No No No
 Banco Hipotecario del Uruguay No No No No
 Banco de Seguros del Estado NC NC NC NC

En algunas UE
 Administración Nacional de Educación 

Pública
No En algunas UE En algunas UE
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SUBSIDIOS PARA EL CUIDADO DE FAMILIARES 

INTENDENCIAS

Asignación 
familiar 
compensada 
u otros 
apoyos por 
niños/as a 
cargo

Reintegro de 
gastos por 
educación 
inicial

Reintegro de 
gastos por 
Tratamiento 
o  Institución 
de atención a 
personas con 
discapacidad

 Intendencia de Soriano Sí No No
 Intendencia de Artigas No No No
 Intendencia de Canelones No No No
 Intendencia de Cerro Largo No No No
 Intendencia de Colonia No No No
 Intendencia de Lavalleja No No No
 Intendencia de Paysandú No No No
 Intendencia de Río Negro No No No
 Intendencia de Rocha No No No
 Intendencia de Maldonado No No No
 Intendencia de Treinta y Tres No No No
 Intendencia de Durazno NC NC NC

 Intendencia de Flores NC NC NC

 Intendencia de Florida NC NC NC

 Intendencia de Montevideo NC NC NC

 Intendencia de Rivera NC NC NC

 Intendencia de Salto NC NC NC

 Intendencia de San José NC NC NC

 Intendencia de Tacuarembó NC NC NC  
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MINISTERIOS

Asignación 
familiar 
compensada 
u otros 
apoyos por 
niños/as a 
cargo

Reintegro de 
gastos por 
educación inicial

Reintegro de 
gastos por 
Tratamiento 
o  Institución 
de atención a 
personas con 
discapacidad

 Ministerio de Ganadería Agricultura y Pesca No 72000 72000

 Ministerio de Desarrollo Social No 63783 9 48608 * No
 Ministerio del Interior No No 36000

 Ministerio de Defensa Nacional En algunas UE No No
 Ministerio de Economía y Finanzas No No No
 Ministerio de Educación y Cultura No No No
 Ministerio de Relaciones Exteriores No No No
 Ministerio de Salud Pública No No No
 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social No No No
 Ministerio de Transporte y Obras Públicas No No No
 Ministerio de Turismo y Deportes No No No
 Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio AmbienteNo No No
 Ministerio de Industria Energía y Minería No No No  

   * Dependiendo de si el trabajador está o no presupuestado.  
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ORGANISMOS DE CONTRALOR

Asignación 
familiar 
compensada 
u otros 
apoyos por 
niños/as a 
cargo

Reintegro de 
gastos por 
educación 
inicial

Reintegro de 
gastos por 
Tratamiento 
o  Institución 
de atención a 
personas con 
discapacidad

 Tribunal de lo Contencioso Administrativo No No No
 Corte Electoral NC NC NC

 Tribunal de Cuentas NC NC NC  

 

PRESIDENCIA, PODER LEGISLATIVO 
Y PODER JUDICIAL

Asignación 
familiar 
compensada 
u otros 
apoyos por 
niños/as a 
cargo

Reintegro de 
gastos por 
educación 
inicial

Reintegro de 
gastos por 
Institución de 
atención a 
personas con 
discapacidad

 Poder Judicial No No No
 Presidencia de la República No No No
 Poder Legislativo No No No  
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ENTES AUTÓNOMOS Y SERVICIOS 
DESCENTRALIZADOS

Asignación 
familiar 
compensada 
u otros 
apoyos por 
niños/as a 
cargo

Reintegro de 
gastos por 
educación 
inicial

Reintegro de 
gastos por 
Tratamiento 
o  Institución 
de atención a 
personas con 
discapacidad

 Administración Nacional de Puertos Sí No No
 Administración Nacional de Combustibles Alcohol y PortlandNo 59724 90504

 Banco de la República Oriental del Uruguay No No 360000

 Agencia Nacional de Vivienda No 34452 No
 Banco Hipotecario del Uruguay No 36912 No
 Banco de Previsión Social No Sí No
 Administración de Ferrocarriles del Estado No No No
 Administración de las Obras Sanitarias del EstadoNo No No
 Administración de los Servicios de Salud del EstadoNo No No
 Administración Nacional de Correos No No No
 Administración Nacional de Educación 

Pública No No No
 Administración Nacional de Usinas y Transmisiones EléctricasNo No No
 Instituto del Niño y del Adolescente del UruguayNo No No
 Instituto Nacional de Colonización No No No
 Primeras Líneas Uruguayas de Navegación AéreaNo No No
 Universidad de la República No No No
 Administración Nacional de 

Telecomunicaciones No No No
 Banco Central del Uruguay No No No
 Banco de Seguros del Estado NC NC NC  
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MEDIDAS DE APOYO A LOS CUIDADOS 
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INTENDENCIAS
Compra de 
prótesis u 
ortésis

Lugar para 
amamantar

Prima por 
nacimiento

Prima por 
tener a los 
hijos 
escolarizados

Viático para 
transporte 
por 
enfermedad 
de familiar

 Intendencia de Soriano No No No Sí No
 Intendencia de Artigas No No No No No
 Intendencia de Canelones No No No No No
 Intendencia de Cerro Largo No No No No No
 Intendencia de Colonia No No No No No
 Intendencia de Lavalleja No No No No No
 Intendencia de Paysandú No No No No No
 Intendencia de Río Negro No No No No No
 Intendencia de Rocha No No No No No
 Intendencia de Maldonado No No No No No
 Intendencia de Treinta y Tres No No No No No
 Intendencia de Durazno NC NC NC NC NC

 Intendencia de Flores NC NC NC NC NC

 Intendencia de Florida NC NC NC NC NC

 Intendencia de Montevideo NC NC NC NC NC

 Intendencia de Rivera NC NC NC NC NC

 Intendencia de Salto NC NC NC NC NC

 Intendencia de San José NC NC NC NC NC

 Intendencia de Tacuarembó NC NC NC NC NC  
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MINISTERIOS
Compra de 
prótesis u 
ortésis

Lugar para 
amamantar

Prima por 
nacimiento

Prima por 
tener a los 
hijos 
escolarizados

Viático por 
enfermedad 
de familiar

 Ministerio de Defensa Nacional Sí No En algunas UE No No
 Ministerio de Desarrollo Social No No No No No
 Ministerio de Economía y FinanzasNo No No No No
 Ministerio de Educación y Cultura No No No No No
 Ministerio de Ganadería Agricultura y PescaNo No No No No
 Ministerio del Interior No No No No No
 Ministerio de Relaciones ExterioresNo No No No No
 Ministerio de Salud Pública No No No No No
 Ministerio de Trabajo y Seguridad SocialNo No No No No
 Ministerio de Transporte y Obras PúblicasNo No No No No
 Ministerio de Turismo y Deportes No No No No No
 Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio AmbienteNo No No No No
 Ministerio de Industria Energía y 

Minería No No No No No  

 

ORGANISMOS DE 
CONTRALOR

Compra de 
prótesis u 
ortésis

Lugar para 
amamantar

Prima por 
nacimiento

Prima por 
tener a los 
hijos 
escolarizados

Viático por 
enfermedad 
de familiar

 Tribunal de lo Contencioso AdministrativoNo No No No No
 Corte Electoral NC NC NC NC NC

 Tribunal de Cuentas NC NC NC NC NC  
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PRESIDENCIA, PODER 
LEGISLATIVO Y PODER 
JUDICIAL

Compra de 
prótesis u 
ortésis

Lugar para 
amamantar

Prima por 
nacimiento

Prima por 
tener a los 
hijos 
escolarizados

Viático por 
enfermedad 
de familiar

 Poder Judicial No No No No No
 Presidencia de la República No No No No No
 Poder Legislativo No No No No No  
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ENTES AUTÓNOMOS Y 
SERVICIOS 
DESCENTRALIZADOS

Compra de 
prótesis u 
ortésis

Lugar para 
amamantar

Prima por 
nacimiento

Prima por 
tener a los 
hijos 
escolarizados

Viático por 
enfermedad 
de familiar

 Banco de la República Oriental del UruguaySí No No No No
 Banco de Previsión Social Sí No No No No
 Administración de las Obras Sanitarias del EstadoNo Sí No No No
 Banco Central del Uruguay No Sí No No No
 Administración Nacional de Usinas y Transmisiones EléctricasNo No No No Sí

 Administración de Ferrocarriles del EstadoNo No No No No
 Administración de los Servicios de Salud del EstadoNo No No No No
 Administración Nacional de Combustibles Alcohol y PortlandNo No No No No
 Administración Nacional de CorreosNo No No No No
 Administración Nacional de 

Educación Pública No No No No No
 Administración Nacional de PuertosNo No No No No
 Agencia Nacional de Vivienda No No No No No
 Instituto del Niño y del Adolescente del UruguayNo No No No No
 Instituto Nacional de ColonizaciónNo No No No No
 Primeras Líneas Uruguayas de Navegación AéreaNo No No No No
 Universidad de la República No No No No No
 Administración Nacional de 

Telecomunicaciones No No No No No
 Banco Hipotecario del Uruguay No No No No No
 Banco de Seguros del Estado NC NC NC NC NC  
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ANEXO IV:  PÚBLICOS ATENDIDOS EN CADA UNIDAD SEGÚN INSTRUMENTO 
UTILIZADO 

INTENDENCIAS Primera infancia
Con prestaciones 
para niños/as (no 
primera infancia)

Enfermedad o 
discapacidad

Adultos mayores 
dependientes

 Intendencia de Cerro 

Largo
Educación inicial No

Licencia con goce 

de sueldo por 

enfermedad de 

familiar directo

Casa de salud

 Intendencia de 

Lavalleja

Plazo extendido a un 

año de licencia por 

lactancia.. 

Educación inicial

No No No

 Intendencia de 

Soriano
No

Apoyo por 

minoridad o 

Asignación familiar 

compensada. Prima 

por tener a los hijos 

escolarizados

No No

 Intendencia de Artigas No No

Licencia con goce 

de sueldo por 

enfermedad de 

familiar directo

No

 Intendencia de 

Canelones
No No

Licencia con y sin 

goce de sueldo por 

enfermedad de 

familiar directo

No

 Intendencia de 

Maldonado
No No

Licencia con goce 

de sueldo por 

enfermedad de 

familiar directo

No

 Intendencia de 

Colonia
No No No No

 Intendencia de 

Paysandú
No No No No

 Intendencia de Río 

Negro
No No No No

 Intendencia de Rocha No No No No
 Intendencia de Treinta 

y Tres
No No No No

 Intendencia de 

Durazno
NC NC NC NC

 Intendencia de Flores NC NC NC NC

 Intendencia de Florida NC NC NC NC

 Intendencia de 

Montevideo
NC NC NC NC

 Intendencia de Rivera NC NC NC NC

 Intendencia de Salto NC NC NC NC

 Intendencia de San 

José
NC NC NC NC

 Intendencia de 

Tacuarembó
NC NC NC NC
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MINISTERIOS Primera infancia
Con prestaciones 
para niños/as (no 
primera infancia)

Enfermedad o 
discapacidad

Adultos mayores 
dependientes

 Ministerio de Defensa 

Nacional

Prima por 

nacimiento. 

Educación inicial

Asignación familiar 

compensada

Compra de prótesis 

u ortésis
No

 Ministerio de 

Ganadería Agricultura 

y Pesca

Reintegro de gastos 

por educación inicial
No

Reintegro de gastos 

por Tratamiento o  

Institución de 

atención a personas 

con discapacidad

No

 Ministerio de 

Educación y Cultura
Educación inicial No

Licencia con goce 

de sueldo por 

enfermedad de 

familiar directo

No

 Ministerio del Interior Educación inicial No

Reintegro de gastos 

por tratamiento o  

institución de 

atención a personas 

con discapacidad                                    

Institución de 

atención a personas 

con discapacidad

No

 Ministerio de 

Transporte y Obras 

Públicas

Educación inicial No

Flexibilidad o 

reducción de horario 

por discapacidad o 

enfermedad de un 

familiar directo. 

Licencia con goce 

de sueldo por 

enfermedad de 

familiar directo

No

 Ministerio de 

Desarrollo Social

Reintegro de gastos 

por educación inicial
No No No

 Ministerio de 

Economía y Finanzas
Educación inicial No No No

 Ministerio de 

Relaciones Exteriores
Educación inicial No No No

 Ministerio de Salud 

Pública
Educación inicial No No No

 Ministerio de 

Vivienda, 

Ordenamiento 

Territorial y Medio 

Ambiente

No No

Licencia con goce 

de sueldo por 

enfermedad de 

familiar directo

No

 Ministerio de 

Industria Energía y 

Minería

No No

Licencia con goce 

de sueldo por 

enfermedad de 

familiar directo

No
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ORGANISMOS DE 
CONTRALOR

Primera infancia
Con prestaciones 
para niños/as (no 
primera infancia)

Enfermedad o 
discapacidad

Adultos mayores 
dependientes

 Tribunal de lo 

Contencioso 

Administrativo

No No No No

 Corte Electoral NC NC NC NC

 Tribunal de Cuentas NC NC NC NC  

 

PRESIDENCIA, 
PODER 
LEGISLATIVO Y 
PODER JUDICIAL

Primera infancia
Con prestaciones 
para niños/as (no 
primera infancia)

Enfermedad o 
discapacidad

Adultos mayores 
dependientes

 Poder Judicial No No No No
 Presidencia de la 

República
No No No No

 Poder Legislativo No No No No  
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