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URSEC

Unidad Reguladora de Servicios de Comunicaciones
Planificacion Estratégica 2015 - 2019

Objetivo Objetivo Recursos
L. e Lineas de accién Plan de Accion Responsa . Fuente de . METAS
Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
Y e Y Y ble . Financiamiento
| Descripcion Descripcion Descripcion Id Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
Suscribir acuerdos con Instituciones de N2 de acuerdos suscriptos/N2 de
PA1 o SG o . e 50% 80% 100%
ensefianza Instituciones identificadas
Generar un ambito bipartito con la UDELAR,
4. Identificar conjuntamente con PA2 F)ara IE_’ def‘ermmaclon o ?royectos i cD UDELAR Elaboracion de Plan de Proyectos 100%
IR o P investigacion en todas las areas del saber y
instituciones de ensefianza ambitos y . N
o I su ejecucion
planes de actuacién coordinada en
temas de interés Universidades (proyecto de
Proyecto de mapeo de Locales Postales con . .,
- o L, grado) y Prestadores Postales Desarrollo e implementacién de la
PA3 atencion al publico (aplicacién de SP N L, R L, L, 40% 100%
., . o, L (alimentacion de la informacién) aplicaciéon
georeferenciacién para dispositivos méviles) .
+ RRHH (Sistemas)
Analizar y proponer las estructuras
5. Coordinar y elevar para aprobacion PA4 ) /I . CG Proyecto de estructura organizativa 100%
= requeridas por cada Gerencia
el proyecto de reformulacién de la
estructura organizativa acorde a las Elaboracion de propuesta de estructura
necesidades y complementario a la PAS organizacional de URSEC, con su GAF Proyecto de estructura organizativa 100%
estructura vigente aprobada por el correspondiente costeo y descripcion de de toda la Organizacion °
Dec. N2 285/013 puestos de trabajo
Implementar acuerdos de pasantias y becas Cantidad de acuerdos
PA6 para estudiantes /egresados de instituciones SG implementados/Cantidad de 20% 50% 100%
de ensefianza. instituciones relevantes
Aprobacion de los articulos | llamados promovidos: cantidad de
PA7 Promover los ascensos en el inciso GAF Apoyo de ONSC propuestos en la Ley de cargos promovidos /total vacantes 100% 100% 100% 100%
Presupuesto de cargos a promover
6. Promover las acciones necesarias . i Vacantes a proveer por concursos
para dotar ala URSEC (unidad) de los Aprobacion de los articulos abiertos: Vacantes provistas
recursos humanos definidos en la PA8 Llamados a concursos abiertos GAF Apoyo de ONSC propuestos en la Ley de enElE e e fiE 50% 50% 85% 85% 85%
estructura organizativa mediante Presupuesto afio
procesos de atraccion, seleccién e
incorporacion de funcionarios Promover los llamados para ocupar
funciones de conduccién, completando sus Aprobacion de los articulos | Funciones de conduccidn provistas:
PA9 diferentes instancias: llamado dentro del GAF Apoyo de ONSC propuestos en la Ley de Funciones provistas anuales /total 25% 50% 75% 90%
2. Fortalecer la Inciso, abierto a todo el Poder Ejecutivo y Presupuesto funciones a proveer al inicio del afio
estructura funcional abierto a toda la ciudadania
y la gestion del -
capital humano Implementar acuerdo de cooperacion con Cantidad de acuerdos
PA10 - o sG implementados/Cantidad de 20% | 30% | 100%
programas gubernamentales
acuerdos relevantes
Informe de diagnostico de la
Diagnosticar la situacién actual de los Mayor dotacion de funcionarios | Aprobacién de los articulos | situacién actual de los RRHH en sus
i i ituaci u
PA11 B GAF en RRHH: 1 Profesional A13 +1 propuestos en la Ley de dimensiones mas relevantes 100% 100%
recursos humanos K o
Adm C8 Presupuesto (Competencias, conocimientos,
7. Fijar y ejecutar el plan de carrera motivacion)
funcional Pland bado (perfil
Mayor dotacion de funcionarios | Aprobacién de los articulos an de carrera lapro ado Per =%
. . competencias, formacion,
PA12 Elaborar plan de carrera funcional GAF en RRHH: 1 Profesional A13 +1 propuestos en la Ley de o L, R 100%
experiencia, evaluacién requerida
Adm C8 Presupuesto
para cada puesto)
Plan de capacitacién anual aprobado,
PA13 Elaborar el Plan de Capacitacion GAF P N P 100% 100% 100% 100%
en enero de cada afio
8. Promover la capacitacion de los Porcentaje de funcionarios que
funcionarios Aprobacion de los articulos recibieron 20 horas o mas de
PA14 Ejecutar el plan GAF propuestos en la Ley de capacitacion en 2015, 30 horas o 90 90 90 90 90
Presupuesto mas en 2016 y 40 horas o mas en
2017 a 2019
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Objetivo Objetivo Recursos
L. e Lineas de accién Plan de Accion Responsa . Fuente de . METAS
Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
— — — — ble ) Financiamiento
| Descripcion Descripcion Descripcion Id Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
Realizar las acciones preparatorias de ., ,
L, Aprobacion de los articulos
concepcion, propuesta de metas e . . L,
PA15 - CG 10% de la masa salarial propuestos en la Ley de | Proyecto de Compromiso de gestion] 100%
indicadores, acuerdo entre las partes y
., Presupuesto
elaboracién del proyecto
o i Aprobacién del Proyecto de Compromiso de Aprobacién de los articulos
N SufFr'b'r un ({ompromlso = PALG Gestion por parte del Directorio de URSEC y G pro uestos en la Ley de Documento de Compromiso de 100% 100% 100% 100%
Gestidn Institucional presentacion ante la Comisién de e —— Y Gestion aprobado y presentado B B : :
Compromiso de Gestién &
Realizar el monitoreo del cumplimiento de Mavor dotacin de funcionarios Aprobacion de los articulos Presentacion a Directorio del
PA17 las metas fijadas en el Compromiso de CG U . propuestos en la Ley de - X 100% 100% 100% 100%
. : 1 Profesional A13 Seguimiento cuatrimestral
Gestion. Presupuesto
PAlS Gestionar convenio de pago de deuda CD-GAF S incion del . 100%
10. Continuar con los Planes de Intendencia de Canelones 3 i §
Recuperacién de la Estacion Melilla y Definir destino del inmueble de Melillay, en Aprobacion acto administrativo de
de Gestion del Predio. PA19 su caso, aplicacién de los recursos cD Apoyo GAF/GAJE ? resolucion 100%
resultantes
Realizar el costeo de las necesidades de Informe de costo de las necesidades
11. Formular y elevar para su PA20 GAF 100% 100% 100% 100%
o2 . RRHH de RRHH detectadas
aprobacion las necesidades de
Recuros Humanos, inversiones y el | costeo de | idad Informe de costo de las
K ealizar el costeo de las necesidades para
|gastos para el prespuesto quinquenal PA21 : . . . . 2 GAF necesidadespara gastos e 100% 100% 100% 100%
gastos de funcionamiento e inversiones ) )
inversiones detectadas
Elaborar el Plan de Inversiones, cronograma . ., . R
PA22 N N L. . GAF Ejecucion de inversiones 90% 90% 90% 90%
. . de ejecucion y cumplimiento del mismo
12. Ejecuctar los recursos asignados a
Inversiones y Gastos Elab I Plan d d g — d
Fortalecimiento PA23 4a orir el Plan ?géstos, crom.)grama e GAF Jecucm.n e g.astos e 90% 90% 90% 90%
institucional de la ejecucion y cumplimiento del mismo funcionamiento
URSEC -
Promover normativa y acciones para la firma
PA24 v X p SG Normativa propuesta a la Comision | 100%
3. Fortalecer la de acuerdos con Organismos estatales
gestion de los
i Suscribir acuerdos con Organismos estatales Ne de acuerdos suscriptos/Ne de
recursos materiales y PA25 uscriol u, ) gani o, SG Aprobacion de la norma PA28 u. .u I,p, f 50% 100%
financieros para cruzamiento de informacién Organismos identificados
Efectuar el cruzamiento de informacién con L, ) . Aprobacion de los articulos | N2 de operadores gravados por la
) ) Mayor dotacion de funcionarios )
PA26 los organismos con los cuales se han firmado GAF . propuestos en la Ley de TCMR verficados/N2 operadores 20% 30% 40% 50%
) ) : 1 Profesional A13 Contador )
acuerdos de intercambio Presupuesto comerciales gravados
B, Gt | d Requerir a los operadores comerciales M dotacién de funci . Aprobacion de los articulos | N2 de operadores gravados por la
ayor dotacion de tuncionarios
> QLTI G[IEEEDCER PA27 informacion adicional que garantice el GAF Vi . propuestos en la Ley de TCMR verficados/N2 operados 20% 30% 40% 50%
Recaudacion . . : 1 Profesional A13 Contador A
cumplimiento de sus obligaciones Presupuesto comerciales gravados
Promover y realizar las inspecciones a los M dotacién de funci . Aprobacion de los articulos Nedei . idas/Ne
ayor dotacion de tuncionarios = de Inspecciones promoviaas/N=
PA28 operadores postales que declaran muy baja GAF Vi . propuestos en la Ley de B .p ) L, 100% 100% 100% 100%
L ) : 1 Profesional A13 Contador de casos que ameritan inspeccion
actividad en tres meses consecutivos Presupuesto
Aprobacion de los articulos
Promover y realizar inspecciones a los Mayor dotacién de funcionarios Ne de inspecciones promovidas/N2
PA29 v > L GAF 2 ) propuestos en la Ley de ? _p . / 100% 100% 100% 100%
operadores de telecomunicaciones. : 1 Profesional A13 Contador —— de casos que ameritan inspeccion
PA30 CfJnfirmar los registros de facturacion con el GAF Ne d(le clientes .controlados/N‘-’ de 10% 10% 40% 40%
Sistema SAE clientes registrados en SAE
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Objetivo Objetivo . ” " Recursos
L. e Lineas de accién Plan de Accion Responsa ) Fuente de . METAS
Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
— — — — ble ) Financiamiento
| Descripcion Descripcion Descripcion Id Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
Efectuar el mapeo y realizar la revisién y el .
Ne de procesos revisados/N® de
PA31 redisefio de los procesos y procedimientos CG P . o / 20% 20% 30% 30%
. procesos identificados
internos de URSEC
Documentar los procesos y procedimientos LRREIC DI
PA32 ) p i cG documentados/N2 total de procesos 2000% 40% 70% 100%
internos de trabajo relevados
Formalizar procedimientos y protocolos para N2 de procedimientos
PA33 el cumplimiento de las politicas de Seguridad RSI implementados / N2 de politicas 50% 50% 100% 100% 100%
de la Informacién aprobadas
14. Promover y ejecutar planes de
mejora continua de procesos en e - L, . Ne de controles realizados sobre
Formalmetodologicaly/reg lar Sensibilizar y controlar el cumplimiento de la M ¢lsietn e (U REES Aprobacion de los articulos e ——— .
PA34 normativa vigente en materia de Seguridad RSI . propuestos en la Ley de . e " 50% 70% 80% 90%
., : 1 Profesional A13 identificada/ N2 de politicas y
de la Informacion Presupuesto L e
normativa identificad
CG AGESIC Interoperabilidad con DGI 100%
Integrar la Plataforma de Interoperabilidad
PA3S de Gobierno Electrdnico para consumir datos
de DGI, DNIC, DGREC y VUCE entre otros e CcG AGESIC Interoperabilidad con DNIC 100%
interactuar con nuestros Sistemas
Proyecto de Implantacion de Expediente Sistema de expediente electrénico
PA36 v . g B CG AGESIC . P 80% 20%
Electrénico implantado
4. Fortalecer los
procesos de trabajo Puesté en producciojn'de las nuevas 5 5 ) Aprobacionidellos articulos|| B
capacidades tecnoldgicas para la gestion on- Incorporacion y permanencia de Sistema de Gestion del Espectro SAE
PA37 . " ) e IT L. L propuestos en la Ley de . 5% 70% 100%
line de solicitudes en diversos servicios de técnicos solicitados implantado
3 ey TR A Presupuesto
radiocomunicaciones y radiodifusion
Efectuar el andlisis comparativo entre los
célculos predictivos de niveles de cobertura Incorporacién v permanencia de Aprobacion de los articulos Numero de estaciones
PA38 radioeléctrica y las mediciones de campo en IT ptécnicosyszncitados propuestos en la Ley de evaluadas/Numero de estaciones 40% 80% 100%
15. Implantar la nueva plataforma del los vser?ncu.)/s de radiocomunicaciones y Presupuesto potenciales
Sistema Informatico modular e eCicu ey
integrado de planificacion, Iniciar el At "
proceso de notificacion informdtica
administracion y gestion del espectro PA39 de estaciones a UIT IT Avance Proyecto 80% 100%
radioeléctrico, con todas sus
funcionalidades Relevar e incorporar al sistema, informacién Incorporacién y permanencia de Aprobacion de los articulos
PA40 visual sobre coberturas de los servicios de IT P L. Y P o propuestos en la Ley de Avance Proyecto 10% 30% 65% 100%
L técnicos solicitados
telecomunicaciones Presupuesto
.Eftectuar. ,el Zeg:iimic.-:-r:to i I,ai conr‘li‘ciones C:e N2 de bases de datos integradas/N2
Interaccion de los sistemas informaticos en la
PA41 o, o CG de bases de datos que utiliza la 20% 40% 60% 80%
consolidacién de la base de datos distribuida L,
. Organizacion
de clientes
Asignar los recursos necesarios para elaborar L
N L Responsable Comunicaciones
PA42 y ejecutar el plan de comunicaciones cG o Recurso humano 100%
N N Institucionales
internas de la unidad
Efectuar el diagnostico de la situacién en el Responsable Comunicaciones
PA43 E RH ? L Diagndstico 100%
5. Mejorar las . tema Institucionales
L 16. Elaborar e implementar el plan de
comunicaciones comunicaciones internas
i R ble C icacil
ITigRtiEs PA44 Formular y aprobar el plan RH €esponsa ‘e f)munlcaclones Plan de comunicaciones 100%
Institucionales
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Objetivo Objetivo . ” " Recursos
L. e Lineas de accién Plan de Accion Responsa ) Fuente de . METAS
Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
— — — — ble ) Financiamiento
Descripcion Descripcion Descripcion Id | Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
Asegurar la generacion y distribucion de -
Responsable Comunicaciones Resultado de encuesta de
PA45 informacion interna, en la cantidad y calidad cG P . . L, ) . 70% 75% 80%
) i Institucionales Satisfaccion del cliente interno
requerida para la toma de decisiones.
Objetivo Estratégico 2: Posicionar al organismo como la autoridad reguladora de las comunicaciones.
PA46 Agenda de atencién Web CG AGESIC Agenda web implantada 100%
N2 de tramites iniciados
CG AGESIC electronicamente/N2 de trdmites 27% 100%
PAT Simplificar los tramites y adecuarlos para que publicados en el portal
los mismos se realicen en forma electrénica
Ne de tramites electronicos/N® de
CG AGESIC - . / 24% 35% 50% 75% 90%
trdmites publicados en el portal
PA48 Implantar Facturacion electrénica GAF Mddulo implantado 70% 100%
Proyecto de Implantacion de Notificaciones , R
PA49 L. SG AGESIC Médulo implantado 100%
electronicas
L, . N2 de operadores comerciales
Incorporacion al Proyecto de notificaciones . L.
PA50 L. . SG Operadores notificados electrénicamente /N2 de 34% 60% 80% 90%
electrdnicas a los operadores comerciales B
operadores comerciales
6. Mejorar y
fortalecer los 17. Fortalecer los Servicios y
procesos de atencion|Comunicaciones Online/Electrénicas
on L, . Ne de notificaciones electrénicas/N2
y gestion Incorporacién al Proyecto notificaciones " q PP "
PA51 L. ) B SG Ciudadania de notificaciones realizadas 50% 60% 70%
electrénicas a toda la ciudadania . N
(excluido operadores comerciales)
. - . Ne de tramites de certificados de
Incluir a las personas fisicas en el Sistema importacion de Personas fisicas
PA52 electrdnico de tramites "VUCE" para los CG VUCE/AGESIC . P 3 80% 90% 100%
" - integrados al sistema VUCE/N2
Certificados de Importacion P -
tramites de personas fisicas
Integrar al sistema electrénico de trémites
g ) Prestadores Postales Prestadores Postales en VUCE /
PA53 VUCE el registro de operadores postales SP . ., ) ., 33% 100%
. o (alimentacion de la informacion) Total de Prestadores en el RGPSP
(altas/bajas y modificaciones)
Mejorar y mantener actualizado el registro
PA54 ! v ualiz 4l SG Apoyo informatico Cantidad de registros actualizados 100% 100% 100% 100%
de poderes
Viabili | las f RSE N2 I
» PASS |ab|’ |zarl e_ pago de las facturas de URSEC a GAF AGESIC de- canales de cobro 1 1
Posicionar al través multiples canales incorporados
organismo como la o ifusié A~ R i o
autoridad reguladora PASG Campaiia de difusion y concientizacion sobre T Responsable.de Fomunlcaclones Avance del Plan de Comunicaciones | 10% 20% 100%
d o — RNI Institucionales
e las 18. Campaiias de difusion de
comunicaciones. informacién R ble de C -
esponsable de Comunicaciones!
PA57 Definir plan de comunicaciones externas CG P L Plan de comunicaciones externas 100%
Institucionales
), Meftim o s presmses el PASS Revision dé los proclesos de comunicacién RH Responsable.de Fomunlcaclones Nuevo Proceso de Comunicaciones 100%
L . con organismos nacionales Institucionales externas
comunicacion con los organismos
nacionales e instituciones Revisiondell d o N o e .
internacionales PAS9 evision _e os p.rocesos. e comunicacién RI uevo Proceso de Comunicaciones 100%
con organismos internacionales externas
. Publicacién de informacion estadistica de Aprobacion de los articulos
7. Mejorar las 1 economista / 1 ayudante Informacién publicada / informacién
], . PA60 mercado de los sectores telecomunicaciones REJ / Y propuestos en la Ley de o ) / 50% 100% 100% 100%
comunicaciones . tecnico a publicar
y postales en formato abierto. Presupuesto
externasy la
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L. e Lineas de accién Plan de Accion Responsa ) Fuente de . METAS
Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
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| Descripcion Descripcion Descripcion Id | Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
transparencia. pliblicacionldelatriblcio o ond
p PA61 ubiicacion ce atripucion'y asighacion ce I Publicacién Web Realizada 100%
espectro radioeléctrico
Publicacién de bloques de numeracién por
PRe2 | 0 4 2 i Datos actualizados publicados 100% | 100% | 100% | 100%
20. Publicacion de datos en formato o, . " X
e Publicacién de datos identificatorios
actualizados de los operadores regulados Datos publicados / Datos
paes | e GHRLD REJ 4Bl o 100% | 100% | 100% | 100%
incluidos en galeria (excepto radiodifusion) identificados a publicar
en formato abierto
Cantidad de resoluciones del afio
L, . publicadas/cantidad de resoluciones
PA64 Publicacion de resoluciones SG ) o o 100% 100% 100% 100%
dictadas en el afio en condiciones de|
ser publicada (ley 18831)
8. Fortalecer el 21. Participar activamente en las PA65 S e D e I B R 7 IT Avance de proceso 5% 10% 75% 100%
q a A 5 q an 18, CMR-19 y AMINT-18
relacionamiento y la Jdiversas instancias de elaboracién de A Tos i T de COM/CITEL
participacion en los |las iniciativas, directivas, PAGE C;“frcecnp TIS S':Trls"s ¢ ’ m Participacion 100% | 100% | 100% | 100%
organismos recomendaciones y disposiciones — =
sectoriales relevantes para el pais, en el dambito Desarrollar propuestas para el 26° Congreso 8 N .
. resentacion de Propuestas
nacionales e |de a UIT, UPU, CITEL, UPAEP y SGT 1 PA67  [UPUy 23" Congreso de UPAEP y actuar en RI o acio: v 100% | 100%
internacionales  Jdel MERCOSUR los grupos de trabajo de dichos organismos. e g
Objetivo Estratégico 3: Actualizar y fortalecer el marco normativo aplicable al sector regulado.
Reglamento de Contabilidad Analitica y . .
., Decreto reglamentario Ley Presentacion de Reglamento a la
PA68 Separacion de Cuentas del Operador Postal REJ - SP L. 100%
) 19.009 Comision
Designado
22. Elaborar Reglamentos de Reglamento de Contabilidad Analitica y Decreto reglamentario L Presentacion de Reglamento a |
Contabilidad Analitica y Separacion de PA69 Separacion de Cuentas de Operadores REJ - SP ecreto elggaoo; aro tey esentad OC :ﬂ iegna entoafa 100%
Cuentas del sector postal y postales con otro giro econémico ’ omisio
telecomunicaciones. — —
Revision de reglamento de Contabilidad
PA70 Sep?rartla para el sector. telecomuhi-c,aciones REJ Presentacion de.R.egIamento ala 100%
y Criterios para determinar la posicion de Comision
dominio.
Revisar los parametros técnicos requeridos a
las redes de telecomunicaciones (excluyendo Presentacion de Reglamento a la
PA71 TV para Abonados) para la adecuada REJ/IT Comisiogn 100%
prestacion del servicio, determinar los
23. Elaborar Reglamento de calidad del indicadores y condiciones de evaluacién.
servicios y experiencia de
telecomunicaciones 5 , .. X
Revisar los parametros técnicos requeridos a
las redes de telecomunicaciones de TV para Aprobacién de los articulos .
L, . Presentacion de Reglamento a la
PA72 abonados para la adecuada prestacion del REJ /1T 1 economista propuestos en la Ley de Comision 100%
servicio, determinar los indicadores y Presupuesto
condiciones de evaluacién.
D t { tario L Pi tacion de Regl toa l
PA73 Reglamento de Acceso a la Red Postal REJ - SP CCTEtoteslamentanotey resentacion e, leg amentoata 100%
19.009 Comision
i D io Le i I
PATS Reglam_en.to de Normas Ope_ratlvas para el p ecreto reglamentario Ley Presentacion de.R.eglamento ala 100%
Procedimiento de Reclamaciones Postal Comision
24. Elaborar Reglamentos sobre las Reglamento de Normas Operativas para el Decreto reglamentario Le Presentacion de Reglamento a la
condiciones de prestacion del Servicio PA75 Procedimiento de Intervencién, Redespacho SP a v - g 100%
B Postal Comision
Postal y Rechazo de Envios Postales
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Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
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| Descripcion Descripcion Descripcion Id Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
Reglamento de Normas Operativas para el . .
. e . . Decreto reglamentario Ley Presentacion de Reglamento a la
9. Aprobar normativa PA76 Procedimiento de Apertura de Envios Caidos SP L 100%
Postal Comision
en Rezago
Reglamento General y de indicadores de Decreto reglamentario Le Presentacion de Reglamento a la
PAT7 € neraly sp d Y e 100%
calidad de servicios postales Postal Comision
Implementar criterios actualizados en la
estructura de precios por utilizacion del
25. Actualizar la estructura de precios espectro radioeléctrico y actividades Presentacion de provecto a
" recaudados por URSEC por sus PA78 conexas, para contemplar el desarrollo CG - 'p u 100%
Actualizary . L, . Comision
actividades. tecnoldgico y el requerimiento de mayor
fortalecer el marco L o
o n eficiencia y eficacia en el uso de recursos
normativo aplicable
al sector regulado. escasos
26. Implementar los resultados de las
decisiones adoptadas en la Revisar y adoptar las medidas pertinentes
Conferencia Mundial de respecto a las atribuciones del pais, Presentacion de informe y proyecto
. L PA79 N N L. IT L, 100%
Radiocomunicaciones del 2015 incluyendo las adecuaciones tecnoldgicas y a Comision
(Reglamento de eventuales modificaciones en los servicios
Radiocomunicaciones)
Establecer los procedimientos aplicables a las
- diversas estaciones de radiocomunicaciones Presentacion de Proyecto a la
27. Procedimientos para RNI PA80 e ., L IT L. 100%
para la verificacién del cumplimiento de los Comision
limites establecidos
Servicios Méviles Aeronautico y Movil Presentacion de Proyecto a la
PASL b L i o 100%
Maritimo y Operadores de Estaciones Comision
Servicios fijo y movil terrestre en HF, VHF y Presentacion de Proyecto a la
PA82 IT L 100%
UHF Comision
Presentacion de Proyecto a la
o, . . PA83 Plan de canales virtuales de TDT IT ! . o 100%
28. Actualizacion de las disposiciones Comision
y re.glament.os d.e Servicios de ren S(_arvicios de Radioaficionados y Banda - Presentacion d.e .Proyecto ala 100%
radiocomunicaciones Ciudadana Comision
Adecuacion normativa de los parametros de Presentacion de Proyecto a la
pagS uaci iy p W T CIDARES 100%
operacion de los sistemas MMDS Comision
PASE Servicio fijo en frecuencias superiores a 1 o Presentacion d.e .Proyecto ala 100%
GHz Comision
Presentacion de Proyecto a la
PA87 Revisién Plan de Numeracién REJ /IT ! . o 100%
Comision
P Registro de puntos de sefializacion
PA88 Plan de sefalizacién IT . 100% 100% 100% 100% 100%
actualizado
P tacion de P toal
o, PA89 Revisién Reglamento de Interconexion REJ resentacion ,e, foyectoaia 100%
10. Promover 29. Revision de reglamentos /planes Comision
normativa técnicos vigentes ., ,
L . . . Aprobacion de los articulos R
Revision del Reglamento de licencias de 1 economista / 1 ayudante Presentacion de Proyecto a la
PA90 L REJ N propuestos en la Ley de L 100%
telecomunicaciones tecnico Comision
Presupuesto
Presentacion de Proyecto a la
PA91 Revision Reglamento de uso del espectro IT . U 100%
Comision
11. Aprobar y
romover normativa |30. Promover e implementar Tramitar la ratificacion de las Actas
g S - 2 . R v Aprobacion de los articulos numero de proyectos de ley 100%
emanada de iniciativas y decisiones que se Resoluciones derivadas de Congresos, . . L 100% 100%
K .. . PA92 8 X RI 1 abogado / 1 ingeniero propuestos en la Ley de | remitidos a RREE / numero de actas Telecomy
organismos adopten en el dmbito de organismos Asambleas y Conferencias Internacionales . . Postal Telecom
. X . X B X Presupuesto y resoluciones seleccionadas postal
sectoriales internacionales sectoriales que asi lo requieran.
internacionales

Obijetivo Estratégico 4: Fortalecer la proteccion de los derechos en materia de comunicaciones.
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Planificacion Estratégica 2015 - 2019

Objetivo Objetivo . ” " Recursos
L. e Lineas de accién Plan de Accion Responsa ) Fuente de . METAS
Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
— — — — ble ) Financiamiento
Descripcion Descripcion Descripcion Id | Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
. . S Reformular el procedimiento de resolucién Procedimiento a aprobacién de
31. Racionalizar los procedimientos PA93 cG ) . 100%
. - de reclamos Directorio
12. Mejorar los de resolucion de reclamos y de e o el Trred G B T e
I — s Es Erlie, PA9L eformular e pr?ce imiento de respuestas G roce |m|en‘ oa a;fro acion de 100%
A de consultas on line Directorio
resolucién de
consultas y reclamos |32. Anélisis de las condiciones de Analizar contratos e identificar clausulas contratos analizados/contratos
L. PA95 ) REJ . R 50% 80% 100%
contratacion. abusivas disponibles
Elaborar y publicar informes periédicos de . Aprobacion de los articulos
L. 1 economista / 1 ayudante . )
PA96 mercado de los servicios de REJ — propuestos en la Ley de Informes publicados mejorados 2 2 2 2 2
e . . ecnico
13. Mejorar la telecomunicaciones de mejor calidad Presupuesto
calidad de la . L ., ,
. " Elaborar y publicar informes periédicos de . Aprobacion de los articulos
informacién N - L, L ) 1 economista / 1 ayudante . .
ublicada de los 33. Elaborar y difundir informacién dell PA97 mercado de los servicios postales de mejor REJ — propuestos en la Ley de Informes publicados mejorados 2 2 2 2 2
= sector telecomunicaciones y postal. calidad ecnico Presupuesto
mercados de
telecomunicaciones y| .
Doctalen Elaborar y remitir informacién del Sector
: Postal y del sector telecomunicaciones a Informacién remitida/informacién
PA98 . . . RI . N h 100% 100% 100% 100% 100%
organismos nacionales y organismos requerida disponible
internacionales sectoriales
Realizar un estudio completo de composicion 2 profesionales especialistas en | Aprobacion de los articulos ., .
N L i Presentacion y publicacion del
Fortalecer la PA99 de plantilla por sexo en los operadores CG género (compartidos con otras propuestos en la Ley de tudi 100%
o estudio
proteccion de los regulados funciones)/ 1 administrativo Presupuesto
derechos en materia
de comunicaciones.
%0, Frrarear (B caiEd de girem an Stz e e ieitesies e msly 2 Profeslonales e.speclallstas en | Aprobacion de los articulos Presentac@n de basfes de concurso
PA100 ) . CGyREJ género (compartidos con otras propuestos en la Ley de de equidad de género entre 100%
los operadores regulados. equidad de género en los operadores . . X
funciones)/ 1 administrativo Presupuesto operadores regulados
) . 2 profesionales especialistas en | Aprobacion de los articulos .
Realizacion de un concurso anual de equidad p .p P Realizar el llamado, elaborar el fallo
A PA101 . Wi u CG género (compartidos con otras | propuestos en la Ley de X 100% 100% 100%
14. Adoptar medidas de género, "Cristina Moran . L . y entregar el premio
. funciones)/ 1 administrativo Presupuesto
tendientes a la
equidad de género.
Realizar un estudio completo de composicion 2 profesionales especialistas en | Aprobacion de los articulos
PA102 de plantilla por sexo en cada una de las CG género (compartidos con otras propuestos en la Ley de Presentacion del estudio 100%
Gerencias funciones)/ 1 administrativo Presupuesto
35. Promover la equidad de género en
URSEC 2 profesionales especialistas en - P
. . L, , Presentacion de la politica y los
- . género (compartidos con otras | Aprobacién de los articulos - o
Desarrollar una politica de equidad de . - . procedimientos de aplicacién
PA103 énero en URSEC CG funciones)/ 1 administrativo + propuestos en la Ley de necesario para la decision del 100%
o APOYO INMUJERES-MIDES y Presupuesto [’)’irectorio
Especialistas de género OPP
Objetivo Estratégico 5: Fortalecer las actividades de regulacion y control.
Ampliacién y mejora de la Red de Estaciones Aprobacion de los articulos X
X E . - Numero de nuevas estaciones
. . PA104 Remotas de Monitoreo y de Monitoreo IT Inversiones solicitadas propuestos en la Ley de ) 2 10 3 3 2
36. Ampliacién y mejora de la Red de . ) L instaladas
. . Continuo de Niveles de Radiacién Presupuesto
Estaciones Remotas de Monitoreo y
de Monitoreo Continuo de Niveles de ., .
Ay Incorporacion de actividades y controles .
Radiacion o ) ., Recursos humanos y materiales
PA105 adicionales a realizarse a través de la Red de IT licitad numero de controles nuevos 2 3 4
solicitados
Estaciones de Monitoreo
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Planificacion Estratégica 2015 - 2019

Objetivo Objetivo . ” " Recursos
L. e Lineas de accién Plan de Accion Responsa ) Fuente de . METAS
Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
— — — — ble ) Financiamiento
| Descripcion Descripcion Descripcion Id Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
Aprobacion de los articulos inspecciones
PA106 Redisefio del Plan de Inspecciones Postales sp Ingreso de RRHH (2 C10) propuestos en la Ley de realizadas/inspecciones 100% 100% 100% 10%
Presupuesto programadas
37. Mejorar la planificacion y
ejecucion de la fiscalizacion del Sector Firma de convenios para cruzar informacion . q
PA107 ) SP Firma de nuevos Convenios 1 1
Postal con otros organismos (ADUANAS y BPS)
En el marco del convenio suscripto, . - . .
D bilidad de inf 6
PA108 incorporar informacién analitica de los GAF - SP el |rea ue:(;r; ormacion 100%
operadores, negociando con DGI t
Verificar que el Operador Designado no use L, ,
|as fuentes de financiamiento del SPU para Ingreso de RRHH (1 A12) + Aprobacion de los articulos
PA109 X R o - SP Decreto Reglamentario Ley propuestos en la Ley de Informe anual 100% 100% 100% 100%
financiar el resto de los servicios que presta
. . 19009 Presupuesto
15. Mejorar y en competencia
fomentar el control PSS - I
de los servicios cz:t:'zaat;c?t:n de I\; Tne;::ii&nodzalljs ’ IEERERIEERER ] (GFTCLEC R e D Elaboracién de los TOR y llamado a
regulados por URSEC] 38. Control sobre la prestacién del PA110 . . sp Decreto Reglamentario Ley propuestos en la Ley de . Y 100%
condiciones y la calidad con que el Operador contratacién
SPU X 19009 Presupuesto (USS 80.000)
Designado presta el SPU
Auditar el costo total del SPU y determi
euuilv:eicigsc; Zla ruZucidoydeeIae';:;I;laJr & Ingreso de RRHH (1 A12) + Aprobacion de los articulos
PA111 . . 2 ! SP Decreto Reglamentario Ley propuestos en la Ley de Informe anual sobre el SPU 100% 100% 100% 100%
pudiendo (en su caso) recomendar una 19009 Presupuesto (USS 50.000)
reduccion en la alicuota de la TFSPU. P :
Planificar y ejecutar, directa y/o
indirectamente, camparias de mediciones de L, ,
diversos parametros de las redes y servicios G EEEIC O Contratacion de consultora
PA112 P L y. ) IT Recursos solicitados propuestos en la Ley de ) ., y 30% 55% 75% 100%
de telecomunicaciones (telecomunicaciones, ejecucion del proyecto
. Presupuesto
" . P TV para Abonados y Radiodifusion de
39. Realizar las evaluaciones técnicas L
- Television Digital)
de redes y servicios de
telecomunicaciones
P to d de niveles d d
pA113 | oYecto demapeo de niveles de campo ce I Avance Proyecto Estudio 15% | es% | 20%
RNI en estaciones de radiocomunicaciones
P N .
Fortalecer las PA114 REEEIDCE 'automatlzauon Celmecicionss IT Avance Proyecto Estudio 15% 65% 20%
L por las estaciones remotas
actividades de
regulacién y control. Aprobacién de | icul
r on rti
Desarrollar el modelo de costo para estimar 1 economista / 1 ayudante RN R EI S Etapas de elaboracion del Modelo
PA115 REJ - SP 3 propuestos en la Ley de 100%
el SPU tecnico de Costos
Presupuesto
Actualizacion de la base de datos de uso
PAL16 regulatorfo e informacional a Ias. necesidades REJ Base de datos actualizada 100%
. regulatorias y a las recomendaciones de la
40. Desarrollo y fortalecimiento de la U
actividad de regulacién del sector -
comunicaciones Desarrollar el modelo de costo para estimar X Aprobacion de los articulos
. ) L, . 1 economista / 1 ayudante Modelo de costos presentado a
PA117 los servicios de interconexion de redes fijas y REJ 3 propuestos en la Ley de ) ; 100%
L tecnico Directorio
moviles. Presupuesto
Actualizacion de la base de datos de uso
PAL18 regulatorfo e informacional a Ias. necesidades REJ Base de datos actualizada 100%
regulatorias y a las recomendacionesde la
UIT.
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Objetivo Objetivo . ” " Recursos
L. e Lineas de accién Plan de Accion Responsa ) Fuente de . METAS
Estratégico Especifico Suplementarios ) L. Indicadores
— — — — ble ) Financiamiento
| Descripcion Descripcion Descripcion Id Descripcion Necesarios 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Objetivo Estratégico 1: Fortalecimiento institucional de URSEC.
Revisar el servicio de la radiodifusién sonora GIELEEIC O Ol Informe y proyecto de resolucion
PA119 IT Recursos solicitados + SAE propuestos en la Ley de VLI - 100%
en AM presentado a la Comision
Presupuesto
16. Fortalecer la Analizar las condiciones de optimizacion del L. a
regulacion de los roceso y condiciones de coordinacién en GIELEEIC O Ol Informe y proyecto de resolucion
- PA120 - v o . IT Recursos solicitados + SAE propuestos en la Ley de VLI . 100%
servicios de zonas de frontera y en el territorio nacional presentado a la Comision
L . Presupuesto
comunicaciones de las estaciones de FM
Revisar el proceso y condiciones de
41. Planificacion del espectro de las coordinacién en zonas de frontera de Aprobacién de los articulos Informe v provecto de resolucion
radiocomunicaciones PA121 utilizacién del espectro radioeléctrico en T Recursos solicitados + SAE propuestos en la Ley de VLI - 100%
. . - presentado a la Comision
4dmbito de los servicios méviles de Presupuesto
telecomunicaciones
Coordinar en zonas de frontera nuevos . ) .
PA122 . IT Acuerdos con Argentina y Brasil Plan nacional de TDT aprobado 100%
canales radioeléctricos para TDT
Evaluar | ibilidades de futi
va Lfar s pos! tidades de u.uro oy Aprobacion de los articulos
despliegue de sistemas y estaciones en la . X
PA123 L IT RRHH + SAE propuestos en la Ley de informe tecnico 100%
banda de VHF actualmente utilizada por la
RT3} 2 - - Presupuesto
radiodifusion televisiva analdgica
PA124 Ejecutar llamados de TV por suscripcién IT Realizados / Dispuestos 100% 100% 100% 100% 100%
42. Otorgamiento de nuevas Ejecutar llamados de radiodifusion sonora 'y " .
L " PA125 L. L. IT Realizados / Dispuestos 100% 100% 100% 100% 100%
autorizaciones para la prestacion de televisiva digital
servicios de telecomunicaciones Ejecutar procedimiento competitivo de
PA126 frecuencias para servicios de IT Realizados / Dispuestos 100% 100% 100% 100% 100%
telecomunicaciones moviles




