
 

 

 

Razón Social  
Nombre de 
Fantasía  

Dirección  

Teléfono  Celular  
Correo 
electrónico  
Servicio 
prestado  
 

Indique si la postulación incluye los siguientes ítems ( foja 4 del concurso): 

 

 Sala de lactancia. 

 Políticas de género con énfasis en violencia de género y acoso laboral. 

 Funcionamiento de una comisión o grupo de trabajo en género. 

 
Plantilla de trabajadores que refleje la distribución en relación al 
género. 

 
Plantilla de trabajadores que refleje la distribución en relación al 
género en áreas específicas: gerenciales, de dirección, técnicas, 
administrativas, etc. 

 Remuneración salarial por género. 

 
En el caso particular de las categorías de TV y radio, plantilla de 
trabajadores que refleje la distribución en relación al género en el rol 
de conducción o presentación. 

 

 

Formulario de postulación. 
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