
 

DESCRIPCION DEL PUESTO 

     
 

I. I.  Ubicación del requerimiento 
 

Unidad Reguladora de Servicios de Comunicaciones (URSEC) 

Unidad Organizativa/as: Gerencia de Ingeniería en Telecomunicaciones 

 
II. II.  Plazas 

 

Cantidad de Plazas: 2 (dos) 
 

Naturaleza del Vínculo: Provisoriato 
 

 

 El contrato de ingreso será de Provisoriato. Cumplidos el plazo de 15 
meses, previa evaluación positiva, pasará a ser funcionario 
presupuestado de URSEC. 
 

III. III.  Objeto del Puesto 
 

Finalidad: Apoyar las actividades técnicas vinculadas a los servicios de 
telecomunicaciones,  a fin de contribuir con el logro de los objetivos de su 
área de desempeño y en el marco de los lineamientos y normativa vigente 

 
IV. IV. Identificación del Puesto 

 

Nombre: Especialista en Comunicaciones 

Escalafón/Tipo: D 

Grado/Nivel: 9 

Denominación: Especialista III 

Serie: Especializado 
 

 
V.  Tareas Clave  
 

 Trabajar en estrecha coordinación con su superior inmediato, aportando 
su conocimiento técnico y experiencia. 

 Elaborar y/o colaborar en la elaboración de informes, estudios, trabajos 
de campo en su especialización que le sean solicitados en el marco  de 
sus responsabilidades. 

 Apoyar el seguimiento y el control de las actividades y resultados 
alcanzados, manteniendo informado a su superior y aportando 
soluciones. 

 Proponer mejoras en los procedimientos de su ámbito de gestión. 

 Desarrollar y coordinar actividades relacionadas con sus conocimientos, 
a través de equipos de trabajo, cuando se le requiera. 
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 Realizar otras tareas afines que le sean encomendadas. 

 
 
 
 
 
VI. Niveles de Exigencia 

 

  Alto  Medio  Bajo 

Complejidad de las tareas    X   

Autonomía requerida      X 

Responsabilidad de las acciones         X   

Pericia    X   

 
 

VII. Relación Jerárquica 
 

  
Supervisa a: No supervisa. 

 

 
 

VIII. Condiciones de Trabajo 
 

Denominación: Especialista en Comunicaciones 

Escalafón: “D” Especializado 

Grado: 9 

Cantidad de Puestos: 2 

Remuneración nominal: $ 60.162 (a valores nominales 

Enero 2022) 

Carga horaria: 40 horas semanales 

Lugar habitual de desempeño: Montevideo.  
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IX. Requisitos solicitados 
 

1. Excluyentes 
 

A. Formación: 
 

 Estudiante de Ingeniería, opción Telecomunicaciones o 

Electrónica, de la UDELAR o nivel equivalente cursado en 

Instituciones universitarias reconocidas por el órgano 

competente, con al menos el 50% de los créditos aprobados. 

 Estudiante avanzado de Ingeniería Tecnológica en Electrónica, 

del Consejo de Educación Técnico Profesional (ex UTU), que 

haya alcanzado el título intermedio de Técnico en Electrónica 

Especializado o nivel equivalente en instituciones reconocidas 

por el órgano competente, con al menos el 50% de los créditos 

aprobados. 

 

B. Experiencia: No aplica. 

 

2. A valorar 
 
A.  Formación valorada: 

 

 Cursos relacionados con el campo de las Telecomunicaciones 

 Manejo de herramientas Ofimáticas. 

 Conocimientos de idioma inglés. 

 Otros cursos relacionados con el sector regulado y el perfil solicitado. 

 
   
 

B. Experiencia: 
 

 Experiencia acreditada en tareas similares a   las requeridas. 
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3. Competencias Conductuales y/o funcionales 
 

 Orientación a resultados 
 Comunicación efectiva 

 Aptitud para trabajo en equipo 
 Conciencia organizacional 

 
 Habilidad analítica 

 Capacidad de planificación y organización 
 Actitud Proactiva  

 Orientación Al Cliente  

 Responsabilidad  
 Reserva  

 Ajuste a Normas Ético Laborales 


